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Valmistelija

Hallintojohtajan esitys

tyollisyyspaallikkd Irina Hallikainen, puh. 050 405 8409

Kohota —hanke on ollut ajalla 1.9.2021 — 31.8.2023 REACT-EU:n ESR-
toimenpiteita toteuttanut hanke, jonka erityistavoitteena oli digitaalisten
taitojen parantaminen. Hankkeen paatoteuttajana toimi Pudasjarven
kaupunki ja osatoteuttajina toimivat Pudasjarven Kehitys Oy ja
Koulutuskuntayhtyma OSAO.

Hankkeella oli kolme paatavoitetta:
1. Yrittajien ja yritysten henkildston digitaalisen osaamisen parantaminen
yritystoiminnan kehittamisessa (Pudasjarven Kehitys Oy)

2. Digitaalisen tydelaméaosaamisen vahvistaminen, opetustapojen
uudistaminen seka yhdenvertaisuuden edistaminen (Pudasjarven
kaupunki ja OSAQ)

3. Digivalmiuksia kehittamalla tiivistetaan paikallista yhteistydmallia
tuleviin digitarpeisiin (Pudasjarven Kehitys Oy, Pudasjarven kaupunki
ja OSAQ)

Hankkeessa kehitettiin paikallista yhteisty6ta elinkeino- aluekehitys-,
koulutustoimijoiden kanssa vastaamaan digiosaamisen tarpeisiin.
Hankkeessa hankitun asiantuntijan avulla mallinnettiin tyopajojen kautta
paikallista yhteistydmallia. Kehittamistyopajoihin osallistui toimijoita
Pudasjarven kaupungilta, OSAO:ta, Pudasjarven kansalaisopistosta ja
Pudasjarven Kehitys Oy:std. Hankkeen ohjausryhmassa sovittiin, etta
Pudasjarven kaupunki tekee strategisen paatoksen yhteistyéfoorumin
perustamisesta. Lisaksi Pudasjarven Kehitys Oy ottaa hallinnollisen ja
operatiivisen vetovastuun yhteistyéfoorumin toimeenpanosta. Taman
avulla tiivistetdan yhteisty6ta eri sektoritoimijoiden kanssa, jotta voidaan
paremmin vastata kohderyhmien tarpeisiin digitaalisten taitojen
parantamisessa.

Kohota-hankkeen toiminnan juurtumisena on tarkoituksenmukaista, etta
Pudasjarvelle perustetaan yhteistyéfoorumi, jonka tehtavana on
elinkeinoeldman kehittdminen digitaalisuuden avulla hyddyntaen
paikallisten toimijoiden osaamista ja olemassa olevia resursseja.
Tarkoituksena on nimeta yhteistydéfoorumiin toimijoiden edustajat
Pudasjarven kaupungilta, OSAO:Ita, Pudasjarven kansalaisopistosta ja
Pudasjarven Kehitys Oy:sta sekd Pudasjarven Yrittajat ry:sta.

Nimeamiset sahkopostitse Pudasjarven Kehitys Oy:lle osoitteeseen
riilkka.tuomivaara(at)pudasjarvi.fi 30.11.2023 mennessa.

Asian esittelijana toimii hallintojohtaja kaupunginjohtajan ollessa
Pudasjarven Kehitys Oy:n hallituksen puheenjohtajana esteellinen
(yhteisojaavi).

Kaupunginhallitus paattaa
1. perustaa yhteisty6foorumin, jonka hallinnollisesta ja operatiivisesta



vetovastuusta vastaa Pudasjarven Kehitys Oy;

2. nimeta kaupungin edustajan yhteistyéfoorumiin; ja

3. pyytda muita toimijoita nimedmaan edustajan yhteistyéfoorumiin
ilmoittamalla siitd Pudasjarven Kehitys Oy:lle

Hallintojohtajan muutettu esitys

Paatos

Jakelu

Kaupunginhallitus paattaa

1. perustaa yhteistyd6foorumin, jonka hallinnollisesta ja operatiivisesta
vetovastuusta vastaa Pudasjarven Kehitys Oy;

2. nimeta kaupungin edustajan yhteisty6foorumiin;

3. pyytaa muita toimijoita nimeamaan edustajan yhteistytfoorumiin
ilmoittamalla siitd Pudasjarven Kehitys Oy:lle; ja

4. tarkastaa taman pykalan heti kokouksesssa.

Kaupunginhallitus paatti:

1. perustaa yhteisty6foorumin, jonka hallinnollisesta ja operatiivisesta
vetovastuusta vastaa Pudasjarven Kehitys Oy;

2. nimeta kaupungin edustajaksi yhteistyéfoorumiin Marko Koivulan;
3. pyytda muita toimijoita nimedmaan edustajan yhteistyéfoorumiin
ilmoittamalla siitd Pudasjarven Kehitys Oy:lle; ja

4. Tama pykala tarkastettiin heti kokouksessa.

Tomi Timonen, Anni-Inkeri Tormanen ja Vesa Riekki ilmoittivat
esteellisyytensa (yhteisdjaavi) ja poistuivat asian kasittelyn ajaksi.
Puheenjohtajana asian kasittelyn ajan toimi hallituksen 2. vpj Sirkka
Pankinaho.

Pudasjarven Kehitys Oy
Koulutuskuntayhtyma OSAO
Pudasjarven kansalaisopisto
Pudasjarven Yrittajat ry
Tyollisyyspaallikkod



