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 Hyvinvointivaliokunta sai katsauksen Pohteen osallisuus-, yhdyspinta 

ja hyte-työhön, asiasta oli kertomassa Pohteelta osallisuus-, 
yhdyspinta- ja hyvinvointikoordinaattori Sirpa Hyyrönmäki sekä 
Koillismaan, Oulunkaaren ja Lakeuden alueellisten ikäihmisten 
palveluiden ja kotiin annettavien palveluiden palvelupäällikkö Anu-
Birgitta Lämsä.  

 
 Keskusteltiin Pudasjärven kotihoidon nykytilanteesta sekä kehittämisen 

kohteista vuodelle 2024. Kotihoidon asiakkaita on Pudasjärvellä n. 200.  
 

Tänä vuonna tapahtunut; Kotihoidosta on erkaantunut päivätoiminta, 
palveluohjaus ja ikäneuvola, omaishoito. Ammattilaisen tueksi on saatu 
etälääketieteellisen tuen keskus ja Kotas-keskus. Kotas-tilannekeskus 
on sairaanhoitajavetoinen keskus, joka tukee alueen yksiköitä 
tilanteissa, kun asiakkaan voinnissa tapahtuu äkillinen muutos ja 
tarvitaan konsultaatiotukea. Kotas-tilannekeskus toimii myös 
ikäihmisten omaishoitajien konsultaatiotukena tilanteissa, jossa 
hoidettavan terveydentilassa tapahtuu äkillinen muutos ja omaishoitaja 
tarvitsee terveydenhuollon ammattilaisen tukea.  
 

 Vuonna 2024 kehittämisen kohteina on perustaa kotikuntoutustiimi, 
yhtenäistää toimintakäytäntöjä, turvateknologian vaihtuminen, 
kotisairaalan organisoituminen sekä rekrytoinnin vahvistaminen.   

 
 Keskustelua herätti myös turvakameroiden käyttö kotihoidossa sekä 

omaishoitajien tilanne, riittääkö meillä resurssit? tällä hetkellä tilanne 
on ihan hyvä, mutta viime kesä on ollut haastava. Oltiin myös 
huolissaan rekrytoinnin vaikeudesta.  

 
 Tutustuttiin myös Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen organisaation 

kokonaisrakenteeseen sekä järjestämistoiminnon organisoitumiseen.  
Pohjois-Pohjanmaan hyvinvointialueen yhteistyö, osallisuus ja 
hyvinvointi- palvelualueen tehtävänä on 

 
- Asukkaiden hyvinvointia edistävän toiminnan ja yhteistyön     
koordinointi ja tuki  
- Muun yhdyspintatoiminnan organisointi  
- Osallisuustoiminnan koordinointi, sisältäen mm. lakisääteisten 
vaikuttamistoimielinten (vammaisneuvosto, vanhusneuvosto, 
nuorisovaltuusto) toiminnan koordinointi  
- Järjestöyhteistyön koordinointi ml. järjestöavustukset  
- Alueellisten poliittisten neuvottelukuntien toiminnan koordinointi. 
 
Pohde on perustanut Hyry- ja Miepäväki-yhteistyöryhmät, joihin on 
nimetty kuntaedustajat ( Pudasjärveltä hyvinvointipäällikkö Hyry-
työryhmän varajäsen 2024, vars.jäsen 2025 sekä Miepäväki-
työryhmän varajäsen v. 2026, vars. jäsen 2027) Hyvinvoinnin 
edistämisen yhteistyöryhmä ( Hyry ) tehtävät: 
- Kerää ja hyödyntää asukkaiden, kokemustoimijoiden ja 

kehittäjäasiakkaiden kokemustietoa 
- Edistää julkisen, kolmannen ja yksityisen sektorin vuoropuhelua ja 

tuloksellista yhteistyötä 
- Tukee hyvinvointialueen koordinointityötä 



- Työstää ja viimeistelee esimerkiksi  
- Hyvinvointikäsityksen päivitykset 
- Hyvinvointikertomukseen ja -suunnitelmaan liittyvät asiat 

(valmistelu, toteutus, seuranta ja arviointi)  
- Hyvinvoinnin edistämisen rakenteet ja toimintamallit 
- Tietojohtaminen hyvinvoinnin edistämisessä 
- Hyvät käytännöt ja toimintamallit  
- Viimeistelee yhdyspintalautakunnan, aluehallituksen ja 

aluevaltuuston käsittelyyn meneviä asioita. Käsittelee ja 
toimeenpanee yhdyspintalautakunnalta ja aluehallitukselta saatua 
ohjausta. 

- Muut erikseen määrätyt ja sovitut tehtävät 
 

Miepäväki-työryhmä on mielenterveyden edistämisen, ehkäisevän 
päihdetyön ja väkivallan ehkäisyn yhteistyöryhmä. 

 
Hyvinvointikertomus kertoo viime vuosien tilanteen siitä miten Pohjois-
Pohjanmaan asukkaat voivat, miten asukkaiden hyvinvointi on 
muuttunut, mitä on tehty asukkaiden hyvinvoinnin parantamiseksi. 
Kertomuksen avulla on tunnistettu asukkaiden hyvinvointiin vaikuttavat 
asiat, jotka halutaan säilyttää ja joita halutaan muuttaa. Pohteen 
hyvinvointikertomus on valmistunut tänä vuonna, tällä hetkellä työn alla 
on hyvinvointisuunnitelma vuosille 2024 – 2025. Pohdittavana on mm., 
miten kuntien, hyvinvointialueen ja 3. sektorin roolit ja yhteistyö tulevat 
näkyville suunnitelmassa. Myös HYTE-kertoimien hyödyntäminen ja 
edistäminen huomioidaan hyvinvointisuunnitelmassa. 
 
Pohteen Osallisuus-, vuorovaikutus- ja yhteistyöohjelma OSUVA 2024 
– 2025 on hyväksytty yhdyspintalautakunnassa 9.11. Pohjois-
Pohjanmaan kuntien, hyvinvointialueen ja maakuntaliiton strateginen 
yhteistyösopimusluonnos lähtee vuodenvaihteessa käsiteltäväksi 
osapuolten toimielimissä. Sopimusluonnoksen käsittely 
hyvinvointivaliokunnassa voisi olla hyvä ajatus.  
 
 

    
 
   
 
   

 
  
 
    

 
  
 


