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Yhteisövaliokunta    
 
Aika 10.09.2024 klo 14:00 – 16:45 
 
Paikka Pirtti neuvotteluhuoneet Nurkka ja Porstua 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
 
 

  

§ 33 Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 3 
§ 34 TE-palvelut 2024 - uudistuksen valmistelu ja eteneminen sekä 

kustannukset paikallisesti 
4 

§ 35 Osallistavan budjetoinnin ideat / ohjausesitys äänestykseen 
menevistä ehdotuksista 

6 

§ 36 Pudasjärven Kehitys Oy tilannekatsaus 9 
§ 37 Muut esille tulevat asiat 10 
§ 38 Kokouksen päättäminen 11 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

 
 

Läsnä Kouva Jorma 14:00 - 16:45 Puheenjohtaja  
 Veivo Sointu 14:00 - 16:45 Varapuheenjohtaja  
 Seppänen Kauko 14:00 - 16:45 Jäsen  
 Vengasaho Jouni 14:00 - 16:45 Jäsen  
 van der Vegt Christa 14:00 - 16:45 Jäsen  
 Huhtamäki Heli 14:00 - 16:45 Esittelijä  
 Mosorin Sinikka  14:55 - 15:45 Palvelusuunnittelija  
 Tuomivaara Riikka 15:45 - 16:45 Toimitusjohtaja  
 Hallikainen Irina  14:00 - 14:55 Työllisyyspäällikkö  
 Seppänen Minna  14:00 - 16:45 Sihteeri  

 
 
 
 
Poissa Ikonen Eija 14:00 – 16:45 Jäsen Myös varajäsen 

estynyt 
pääsemään 
paikalle 

 Nissi Hannu 14:00 – 16:45 Jäsen  
 Kälkäjä Mari 14:00 – 16:45 Kh / valt 

edustaja 
 

 
 
 
Allekirjoitukset Muistio on allekirjoitettu sähköisesti 
 
  
  
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 
Muistion  
tarkastus  Muistio on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 

 
   
   

 muistion tarkastaja  
 
 
 
  
Tarkastettu muistio on nähtävillä kaupungin verkkosivuilla    
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Yhteisövaliokunta § 33 10.09.2024 

 
Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 
 
  
YHTV 10.09.2024 § 33    
      
 
 Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 14.00 ja totesi läsnäolijat. Muistion 
 tarkastajaksi valittiin valittiin Kauko Seppänen. 
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Yhteisövaliokunta § 34 10.09.2024 

 
TE-palvelut 2024 - uudistuksen valmistelu ja eteneminen sekä kustannukset paikallisesti 
  
YHTV 10.09.2024 § 34    
373/00.01.08.00/2022    
 
 
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Irina Hallikainen puh. 050-4058409 

 
 

Henkilöstöpäällikön esitys Valiokunta kuulee työllisyyspäällikön antaman esityksen TE-uudistuksen 
valmistelusta. 

 
 

Päätös Valiokunta kuuli katsauksen. TE-uudistuksen valmisteluorganisaatioon 
Oulun seudun työllisyysalueella kuuluu kaupunginhallituksen ryhmien 
puheenjohtajatoimikunta, Oulun kaupungin hallinnollinen johto sekä 
Business Oulu-liikelaitos. Valmistelussa ajankohtaista on mm. 
palvelutarpeen kartoitus ja palvelutarjottimen suunnittelu, hankintojen 
suunnittelu ja lisäresurssointi. Sopimus työllisyysalueen henkilöstöstä 
kuntien kesken mahdollistaa henkilöstön sijoittelun Business Ouluun.  
 
Laki kotoutumisen edistämisestä uudistuu 1.1.2025 tuoden kunnille 
lisävastuita kotoutumispalveluista. Kuntakohtainen toimintasuunnitelma 
oltava valmis 31.10.2024. Suunnitelma sisältää työllisyysalueen strategiset 
tavoitteet, lähipalveluiden toimeenpanon ja kunnan yrityspalveluiden 
kokonaisuuden.  
 
Valiokunta pohti tämän hetkisen järjestelmän puutteita; on ”työvoiman 
kohtaamisongelmaa”. Kuntien kustannukset nousevat, kun oikea 
kohderyhmä ei löydä oikean palvelun äärelle. Esimerkiksi sairaseläkkeelle 
pääsyä pitäisi helpottaa. Asiakkaan tilanteen tunnistaminen monialaisessa 
yhteistyössä sekä työntekijöiden ammattitaito ja osaaminen tällaisessa 
tilanteessa on tärkeää.  
 
Kunnan lähipalvelut pitää sisällään toimenpiteet, joilla työllisyysalueelle 
asetetut tavoitteet pyritään saavuttamaan. Lähipalveluissa korostuvat 
omavalmentajan tehtävät, tiedolla johtaminen sekä yhteistyö kunnan eri 
toimijoiden kanssa. Pudasjärven kaupungin työllisyyspalvelut ja 
Pudasjärven Kehitys Oy sitoutuvat yhteistyöllä tavoittelemaan työpaikkojen 
määrän kasvua. Kunta rahoittaa yrityskehityspalveluita. Työllisyyspalvelut 
pyrkii tehokkaaseen työnvälitykseen ja tukee työnantajien valmiuksia 
työllistää henkilöitä, joilla on työkyvyn tuen tarpeita yhdessä Pudasjärven 
Kehitys Oy:n kanssa.  
 
Kunnan talousarviossa 2025 on varattu huomattavasti tätä vuotta 
vähemmän rahaa palkkatukityöllistämiseen. Mahdollinen 
palkkatukityöllistäminen muulla rahoituksella. Velvoitetyöllistäminen on 
päättynyt. Ei-lakisääteisistä palveluista rahaa on varattu kuntalisiin ja 
nuorten kesätyöllistämiseen. Valtionosuudet pienenevät. Lisärahoituksen 
tarve on suuri. 

 
 
Jakelu  
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Yhteisövaliokunta § 34 10.09.2024 

Oheismateriaali 
yvk_te2024_syksy24 
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Yhteisövaliokunta § 15 03.04.2024 
Yhteisövaliokunta § 23 13.06.2024 
Yhteisövaliokunta § 35 10.09.2024 

 
Osallistavan budjetoinnin ideat / ohjausesitys äänestykseen menevistä ehdotuksista 
 
Muut asiat 
 
  
YHTV 03.04.2024 § 15  
  

Yhteisöllisyysvaliokunta kävi keskustelua vuoden 2024 osallistavan 
budjetoinnin määrärahasta, joka sisältyy yhteisöllisten avustusten 
kokonaispakettiin.  
 
Kaupunginhallitus 28.11.2023 § 408: 
 
”42 000 € Asukastoiminnan ja kylätoiminnan kehittäminen 

(rekisteröityneet yhdistykset) 
8 000 € Kulttuuritoiminnan tukeminen (kaikki hakijat) 

14 000 € Liikunta/liikuntapaikat (kaikki hakijat) 
6 000 € Erityisryhmät (Kansalaisopisto) 

10 000 € Osallistava budjetointi *) 
80 000 € Yhteensä 
 
*) Osallistavan budjetoinnin uusi malli: 
1.) Anna ideasi www.jarjenaarella.fi. Yksityishenkilö tai rekisteröitynyt 

yhdistys voi antaa ideansa kyläyhdistykselle tai alueen 
pääyhdistykselle. Idean toteuttajaksi voi ehdottaa rekisteröitynyttä 
yhdistystä tai kaupunkia. 

2.) Kyläyhdistys tai alueen pääyhdistys käsittelee ideat ja lähettää 
kokouksessa sovitut ideat www.jarjenaarella.fi kautta. 

3.) Järjestöyhdyshenkilö kokoaa ideat taulukoksi ja liittää sen 
yhteisövaliokunnan esityslistan liitteeksi 

4.) Yhteisövaliokunta käy keskustelun annetuista ideoista. 
5.) Johtoryhmä käsittelee asian vastuuviranhaltijoiden näkökulmasta ja 

päättää lopulliset äänestykseen menevät ideat. 
6.) Sähköinen äänestys www.jarjenaarella.fi 
7.) Äänestyksen tulos julkaistaan. 
8.) Voittaneet ideat toteutetaan 31.12. mennessä.” 
 
Talousarvion valmisteluvaiheessa on käyty erityisesti osallistavasta 
budjetoinnista erillinen keskustelu ja sovittu, että määräraha käytetään 
uuden mallin mukaisesti vuonna 2024. Nyt on ilmennyt, että määräraha 
ollaankin käyttämässä toiseen kohteeseen sovitusta päätöksestä poiketen. 
 

Yhteisövaliokunnan ohjausesitys 
Yhteisövaliokunta ohjeistaa kaupunginhallitusta varaamaan vuoden 2024 
osallistavan budjetoinnin summan 10 000 € kehittämisrahastosta, jotta se 
saadaan toteutettua päätöksen mukaisesti osana yhteisöllisyysohjelmaa. 

 
 

  
 
YHTV 13.06.2024 § 23  

http://www.jarjenaarella.fi/
http://www.jarjenaarella.fi/
http://www.jarjenaarella.fi/
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Yhteisövaliokunta § 15 03.04.2024 
Yhteisövaliokunta § 23 13.06.2024 
Yhteisövaliokunta § 35 10.09.2024 

  
 
 
Valmistelija palvelusuunnittelija Sinikka Mosorin, puh. 040 504 3861  

 
  
 
Osallistavan budjetoinnin ideointivaihe on ollut käynnissä 13.5.-
3.6.2024.www.jarjenaarella.fi -sivustolla. Kylät ovat lähettäneet 
ehdotuksensa äänestykseen menevistä 10.6.2024 mennessä. 
Ehdotuksista valmistellaan kooste, joka toimitetaan aikataulullisista syistä 
johtuen sähköiseen kokousjärjestelmään 12.6. toimielimen esityslistalle. 

 
 
Esittelijän esitys Yhteisövaliokunta käy keskustelun annetuista ideoista ja antaa oman 

kannanottonsa niistä ideoista, mitä se kannattaa äänestykseen 
meneväksi. 

 
Ohjausesitys Yhteisövaliokunta päätti jatkaa osallistuvan budjetoinnin ( osbun) 

ideointivaihetta. Osbu oli tarkoitus toteuttaa jo alkuvuodesta ja 
pidemmällä äänestysajalla, mutta taloustilanteen tarkkailun vuoksi 
toteuttamiseen saatiin lupa vasta toukokuussa. Ensimmäisessä 
vaiheessa ideat menivät suoraan kyläyhdistyksille, mutta ideoita tuli vain 
muutama. Nämä otetaan huomioon myös lopullisessa ideoiden 
tarkastelussa. Kaikki ideat tulevat tällä kierroksella suoraan kaupungille, 
jotta kaikki ideat saadaan näkyviin. Ideoita läpi käydessä tarkastellaan 
myös sitä, voiko ideaan hakea ulkopuolista rahoitusta. Koska kaikki ideat 
eivät voi voittaa, niin on kuitenkin tärkeää tuoda omat ideat näkyviin, 
jotta kaupungilla on näkökulmaa siihen, mitä kuntalaiset ja mökkiläiset 
haluaisivat täällä kehitettävän. Talousarvion valmisteluvaiheessa 
voidaan miettiä, että voitaisiinko niitä toteuttaa jollain muulla keinoilla. 
Koska aikaa jatketaan, niin toteutusaikaakin päätettiin jatkaa 31.12.2025 
saakka. Osbu maksetaan tämän vuoden puolella voittajalle/voittajille. 

 
 
Jakelu kaupunginhallitus 
 
YHTV 10.09.2024 § 35    
      
 
 
Valmistelija Palvelusuunnittelija Sinikka Mosorin, puh. 040 504 3861 

 
Palvelusuunnittelija oli käynyt tulleet ideat läpi teknisen toimen, 
sivistystoimen sekä viestinnän edustajan kanssa ja ideoihin on annettu 
yhteiskommentit niiden toteutettavuuden näkökulmasta. Yhteisövaliokunta 
kävi keskustelun annetuista ideoista ja antoi ohjausesityksen johtoryhmälle 
äänestykseen menevistä.  
 
 

Henkilöstöpäällikön esitys Yhteisövaliokunta antaa ohjausesityksen johtoryhmälle äänestykseen 
menevistä ideoista. 

http://www.jarjenaarella.fi/
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Yhteisövaliokunta § 15 03.04.2024 
Yhteisövaliokunta § 23 13.06.2024 
Yhteisövaliokunta § 35 10.09.2024 

    
 

 
Ohjausesitys Yhteisövaliokunta ohjeistaa johtoryhmää huomioimaan annetut kannanotot 

osallistavan budjetoinnin ideoista ja päättämään äänestykseen menevät 
ideat. 

 
 
 
Jakelu Kaupungin johtoryhmä 
Oheismateriaali 

Osbu 2024 YVK ohjausesitys jorylle 10.9.2024 oheismateraali 
Osbu 2024 ideat koottuna YVK 10.9.2024 liite 
Osbu 2024 ideat koottuna yhteisövaliokunnalle 11.6.2024 §2 liite 1 
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Yhteisövaliokunta § 36 10.09.2024 

 
Pudasjärven Kehitys Oy tilannekatsaus 
  
YHTV 10.09.2024 § 36    
3332/14.01.00/2024    
 
 
Valmistelija Pudasjärven Kehitys Oy:n toimitusjohtaja Riikka Tuomivaara puh. 050 552 

6690 
 
Toimitusjohtaja antaa Yhteisövaliokunnalle tilannekatsauksen Pudasjärven 
Kehitys Oyn toiminnasta ja yhteistyöstä pudasjärvisten yritysten kanssa.  
 
Materiaali toimitetaan Yhteisövaliokunnalle viimeistään kokouksessa.  
 
 

Henkilöstöpäällikön esitys Yhteisövaliokunta katsoo saaneensa tiedoksi Pudasjärven Kehitys Oy:n 
tilannekatsauksen. 

 
 

Ohjausesitys Yhteisövaliokunta katsoo saaneensa Pudasjärven Kehitys Oy:n 
ajankohtauskatsauksen tiedoksi. 
 
Toimitusjohtaja Riikka Tuomivaara esitteli Pudasjärven Kehitys Oy:n 
ajankohtaiset asiat sekä kuntabarometrin asiakaskyselyn palautetta. 
Tuomivaara nosti esille positiivisia uutisia ja onnistumisia Pudasjärven 
yrityskentältä. Kuntabarometrikyselyyn oli vastannut 38 Pudasjärvistä 
yritystä. Keskeinen viesti yrittäjiltä kuntapäättäjille ja kuntalaisille oli toive 
yrittäjyyden roolin ymmärtämisestä yhteiskunnan talouden toimijana sekä 
kuinka lisätä yritysten luomia työpaikkoja ja yritysten menestymistä. 
Toiveena on kehittää Pudasjärvestä yrittäjäystävällisempi paikkakunta 
huomioimalla yritykset mm. infrastruktuurissa, kunnan hankintapolitiikassa 
ja koulutuksen tarjonnassa sekä lisäämällä vuoropuhelua ja viestintää 
päättäjien kanssa. 
 
Valiokunta katsoo, että Pudasjärven Kehitys Oy tekee tärkeää työtä 
yritysten kanssa. Riikka Tuomivaara luovutti puheenjohtaja Jorma Kouvalle 
Pudasjärven yrittäjien kirjallisen viestin. Valiokunta huomioi sen ja ottaa 
yrittäjien viestin vakavasti. 

 
 
Jakelu  
Oheismateriaali 

2024_Ajankohtaiset 10_9 
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Yhteisövaliokunta § 37 10.09.2024 

 
Muut asiat 
 
  
YHTV 10.09.2024 § 37    
      
 
 

Pirttipäivä 18.9.2024, jossa valiokuntaa edustaa varapuheenjohjaja Sointu 
Veivo. 
 
Seuraava kokous 9.10.2024 Hirsikunnaalla. 
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Yhteisövaliokunta § 38 10.09.2024 

 
Kokouksen päättäminen 
 
  
YHTV 10.09.2024 § 38    
    
 
 

Kokous päätettiin klo 16:45. 
 

 
 

 


