Ty6suhdepyodraa koskevan luontoisedun kayttéonotto 1.1.2025 alkaen
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Valmistelija

Henkilostopaallikkd Heli Huhtamaki, puh. 040 190 3056

Haluamme panostaa henkiléstémme hyvinvointiin seka terveyteen, ja
naihin lilkkunnalla on kiistaton vaikutus. Toivomme tydsuhdepy6rdedun
kannustavan tyontekijéitamme likkumaan enemman seka vapaa-ajalla etta
tydbmatkoilla. Pydraily on myds kestavan kehityksen mukainen tapa liikkua
ja nain osaltaan toimii hiilijalanjaljen alentamisessa.

Tybsuhdepolkupydraetu muodostuu, kun tyénantaja antaa polkupydran
tyontekijan yksityiskayttoon. Tuloverovapaa etu on suurimmillaan 100 €/kk
(vuonna 2024). Tyésuhdepolkupyoraetu mahdollistaa perinteisten pyorien
lisdksi myds sahkdavusteisten mallien hankkimisen.

Verottajan ohjeistuksen mukaan tyésuhdepolkupydraksi hyvaksytaan
ajoneuvolaissa maaritellyt polkupyorat ja polkupydraan kuuluvat varusteet.
Tybsuhdepolkupydraksi kelpaa mika tahansa pyéra. Hybridipyo6ra,
laatikkopydra, gravel-pydra, nojapyora, kasipyora tai vaikka kilpapyora. Se
voi olla myos sahkopyora, joka on varustettu enintaan 250W tehoisella
sahkdmoottorilla, jotka toimivat vain poljettaessa ja kytkeytyvat toiminnasta
viimeistdan nopeuden saavuttaessa 25 kilometria tunnissa
(sahkdavusteinen polkupyora). Sdhkémoottorit voivat kuitenkin toimia
polkematta, jos nopeus on enintaan kuusi kilometria tunnissa.
Ty6suhdepydraksi voi halutessaan valita taysin harrastepelin, silla etu ei
ole sidottu pyéran malliin tai kayttotarkoitukseen.

Ty6suhdepolkupydra on tarkoitettu tydntekijan henkilékohtaiseen kayttoon.
Tydsuhdepolkupydraa on mahdollista kayttaa tydmatkojen lisédksi muuhun
vapaa-ajan ajoon.

Tybsuhdepydraetuun on oikeutettu Pudasjarven kaupungin koko
henkiléstd. Pydraedun edellytyksena on toistaiseksi voimassa oleva
tyosuhde tai niin pitkd maaraaikainen tyosuhde, joka kestaa
luontoisetupyoéran leasing-ajan. Uusi tyontekija voi tilata py6ran, kun
koeaika on paattynyt.

Ty6suhdepolkupyéraetu on luontoisetu. Se on osa henkildn
kokonaispalkkaa, eli henkildlle maksettava rahapalkka alenee edun
verotusarvon verran. Pyoraedun verotusavo lasketaan kuukausikohtaisena
verotusarvona verohallituksen kulloinkin vahvistamien verotusarvojen
mukaisesti (100 €/kk vuonna 2024).

Liitteet

Pudasjarven kaupungin polkupyéraetupolitikka — tydnantajan ja tydntekijan
valinen sopimus

Liite 1. Oomi fillari palvelukuvaus ja kayttdehdot

Liite 2. Vakuutusehdot

Liite 3. Pudasjarven kaupungin tydsuhdepolkupydraohje

Henkildstopaallikko esittaa, etta tydsuhdepolkupyoéraetu otetaan kayttoon
1.1.2025. Ma&ararahat hallinnoinnista varataan henkiléstétoimikunnan
kustannuspaikalle1216 talousarvion laadinnan yhteydessa vuodelle 2025.
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Talousarvioon 2025 ja suunnitelmavuosille 2026-2027 ei esiteta lisdysta,
vaan irtisanotaan sahkoéinen tydhyvinvointitarjotin (Jaxa) sen vahaisen
kayton vuoksi. Tyohyvinvointitarjottimen kayttdon on vuodelle 2024 varattu
maararahaa 12 160 euroa. Jatkossa tdma maararaha kohdistetaan
tydsuhdepolkupydraedun toimisto- ja hallinnointikustannuksien
kattamiseen. Arviolta toimisto- ja hallinnnointikulut ovat tydnantajalle noin
10 €/pyodra/kuukausi.

Henkildstotoimikunta esittda kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi
tydsuhdepolkupyoéraedun kayttdédnoton 1.1.2025 alkaen liitteena olevan
Pudasjarven kaupungin polkupyoraetupolitikka — tydnantajan ja tyontekijan
valisen sopimuksen mukaisena. Tarvittava maararaha varataan vuoden
2025 talousarvioon ja suunnitelmavuosille 2026-2027.

Henkildstotoimikunta paatti esittda kaupunginhallitukselle hyvaksyttavaksi
tydsuhdepolkupyoéraedun kayttdédnoton 1.1.2025 alkaen liitteena olevan
Pudasjarven kaupungin polkupyéraetupolitikka-tydnantajan ja tydntekijan
valisen sopimuksen mukaisena. Tarvittava maararaha varataan vuoden
2025 talousarvioon ja suunnitelmavuosille 2026-2027.

Kaupunginhallitus, siirto esityslistalle 1.10.2024 kokoukseen

Henkilostopaallikkd Heli Huhtamaki, puh. 040 190 3056

Pudasjarven kaupunki on kilpailuttanut tydsuhdepydrien
leasingrahoituksen ja siihen liittyvat palvelut yhteishankintana useamman
kunnan kesken Monetran hankintapalvelujen kautta. Hankintapaatds on,
ettd tydsuhdepolkupydrat tydsuhde-etuna hankintaa Oomi Oy:lta.

Tybdsuhde-etu syntyy, kun tyOnantaja ostaa tai hankkii leasingsopimuksella
polkupydran tyontekijan henkilokohtaiseen kayttoon (Verohallinto 2023).
Tybsuhde-etu on tydnantajan harkinnanvarainen etu henkildstolleen.
Tyonantajalla on yksipuolinen oikeus, milloin tahansa tehda muutoksia
pyOraetupolitikkaan ja sen mahdollisiin liitteisiin.

Tybsuhdepolkupyoéraetu otettaisiin kayttodn 1.1.2025 alkaen. Maararahat
tydsuhde-edun hallinnoinnista varataan henkiléstétoimikunnan
kustannuspaikalle1216 talousarvion laadinnan yhteydessa vuodelle 2025.
Talousarvioon 2025 ja suunnitelmavuosille 2026-2027 ei esiteta lisaysta,
vaan irtisanotaan sahkoinen tyéhyvinvointitarjotin (Jaxa) sen vahaisen
kayton vuoksi. Tyohyvinvointitarjottimen kayttdon on vuodelle 2024 varattu
maararahaa 12 160 euroa. Jatkossa tdma maararaha kohdistetaan
tydsuhdepolkupydraedun toimisto- ja hallinnointikustannuksien
kattamiseen. Arviolta toimisto- ja hallinnnointikulut ovat tyénantajalle noin
10 €/pyodra/kuukausi.

Pudasjarven kaupungin polkupyérapolitikka — tydnantajan ja tyontekijan
valinen sopimus liitteena ja sen liitteet (Oomi fillari palvelukuvaus ja
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kayttéehdot, Vakuutusehdot, Pudasjarven kaupungin
tydsuhdepolkupyoéraohje) oheismateriaalina.

Kaupunginhallitus paattaa ottaa kayttéon henkildstolleen
tydsuhdepolkupyoéraedun 1.1.2025 alkaen kaupungin
polkupydraetupolitiikan, tydnantajan ja tyontekijan valinen sopimus,
mukaisesti (lite). Henkilostétoimikunnan kustannuspaikalle maararahaa
varataan talousarvioon vuodelle 2025 esitetyn mukaisesti toimisto- ja
hallinnointikuluihin.

Kaupunginhallitus paatti ottaa kayttdon henkildstolleen
tydsuhdepolkupyéraedun 1.1.2025 alkaen kaupungin
polkupydraetupolitikan, tydnantajan ja tyontekijan valinen sopimus,
mukaisesti (liite 7). Henkildstétoimikunnan kustannuspaikalle maararahaa
varataan talousarvioon vuodelle 2025 esitetyn mukaisesti toimisto- ja
hallinnointikuluihin.
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