Oulun kaupunki, Business Oulu -liikelaitoksen tyéllisyyspalveluista henkildiden siirto Pudasjarven
kaupungille 1.5.2025 alkaen, henkiléstdnsiirtosopimus

KH 13.06.2023 § 230

Valmistelija kaupunginjohtaja Tomi Timonen puh. 050 454 8230, hallintojohtaja Henri
Patsi, henkilostopaallikké Heli Huhtamaki ja tydllisyyspaallikké Irina
Hallikainen

Lakipaketti julkisten tydvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen
jarjestamisesta vahvistettiin 23.3.2023. Lakiuudistuksen mukaan kunnat
voivat jarjestaa palvelut itse tai sopia jarjestamisvastuun siirtdmisesta
kuntayhtymalle tai kunnalle. Kunnat, joiden tydvoiman maara ylittda 20 000
henkil6a, voivat jarjestaa palvelut itse. Mikali kunnan tyévoiman maara
alittaa 20 000 henkil6a, kunnan tulee perustaa yhden tai useamman
kunnan kanssa tyéllisyysalue. Tyéllisyysalueen tulee olla maantieteellisesti
yhtenainen, tydmarkkinoiden ja tydssakayntialueen kannalta toimiva alue.

Kuntien ja muodostettavien tydllisyysalueiden on ilmoitettava 31.10.2023
mennessa tyd- ja elinkeinoministeridlle, miten tydllisyyspalvelut alueella on
tarkoitus jarjestdd vuoden 2025 alusta lahtien. Sopimuksella kunnat
sopivat tyodllisyysalueen perustamiseen ja toimintaan liittyvista keskeisista
asioista seka sitoutuvat tekemaan tyollisyysalueen perustamisen
varsinaisen, kuntalain mukaisen yhteistoimintasopimuksen lokakuun
puolivaliin mennessa.

Palveluiden tuottamisen ja henkildstokustannusten rahoitus tulee suoraan
kunnille yleisen valtionosuuden kuntakohtaisena lisayksena niiden
talousarvioihin vuodesta 2025 alkaen. Tydllisyysalueen kunnat sitoutuvat
kohdentamaan lisdyksena saatavan rahoitusosuuden mahdollisimman
taysimaaraisesti tyollisyysalueen TE-palvelujen yllapitdmiseen ja
kehittdmiseen TE-palvelu-uudistuksen rahoituksen kaksivuotisen
siitymakauden ajan. Henkildstdasioista ja rahoituksesta sovitaan
tarkemmin yhteistoimintasopimuksessa. TE-palvelut 2024 —uudistuksessa
valtiolta kuntiin siirtyvat te-toimistojen, ely-keskusten ja keha-keskuksen
tehtavat oheismateriaalina.

Uudistuksen alustava valmistelu on kaynnistynyt myds Pudasjarven
kaupungin osalta. Pudasjarven kaupunki on mukana valmistelutydssa, joka
tahtaa Oulun kaupungin, ty6llisyyskokeilussa olleiden ymparistokuntien
(Hailuoto, li, Kempele, Liminka, Lumijoki, Muhos ja Tyrnava) seka
Pudasjarven, Utajarven ja Vaalan yhteisen tyollisyysalueen
muodostamiseen. Lopullinen paatds Oulun tydllisyysalueesta ja
jarjestdmissuunnitelmasta tehdaan viimeistaan

lokakuussa 2023.

Valmistelua varten kaupunginhallituksen tulee nimeta TE24 valmistelija ja
talle varahenkilon. TE24 valmistelija toimii yhteyshenkilona valmisteluun
littyvassa viestinnassa ja keskustelussa seka osallistuu 13.6. klo 13-16
jarjestettavaan tyépajaan BusinessAsemalla Oulussa.

Kuntien, jotka valmistelevat yhteistoiminta-alueiden muodostamista tulee
huomioida valmistelussa lakisaateinen yhteistoimintavelvoite.
Muutosneuvottelussa kaydaan lapi tyoéllisyysalueiden muodostamisen
perusteet, erilaiset vaihtoehdot tydllisyyspalveluiden jarjestdmiselle seka



niiden vaikutukset henkildstédn. Muutosneuvottelut tulee kdyda ennen kuin
tyodllisyyspalveluiden jarjestaminen yhteistoiminta-alueella on ratkaistu.

Oulun kaupunginhallituksen linjauksen 5.6.2023 mukaan Oulu
jarjestamisvastuullisena kaupunkina valmistelee tyollisyysaluetta
Iahikuntien (Hailuoto, li, Kempele, Liminka, Lumijoki, Muhos, Tyrnava,
Utajarvi, Pudasjarvi ja Vaala) kanssa. Linjaus oheismateriaalina.

Kaupunginjohtajan esitys Kaupunginhallitus paattaa
1) valmistella TE-palvelut 2024 -uudistusta Oulun kaupungin,
tyodllisyyskokeilussa olleiden ymparistdkuntien (Hailuoto, li, Kempele,
Liminka, Lumijoki, Muhos ja Tyrnava) seka Pudasjarven, Utajarven ja
Vaalan yhteisen tyollisyysalueen muodostamiseen.
2) nimeta TE24 valmistelijan ja talle varahenkildn.
3) kdynnistad kaupungin henkildstd6a koskevat tarvittavat
muutosneuvottelut tydllisyysalueen muodostamiseen liittyen.

Paatos Kaupunginhallitus paatti
1) valmistella TE-palvelut 2024 -uudistusta Oulun kaupungin,
tyodllisyyskokeilussa olleiden ympéaristékuntien (Hailuoto, li, Kempele,
Liminka, Lumijoki, Muhos ja Tyrnava) seka Pudasjarven, Utajarven ja
Vaalan yhteisen tyollisyysalueen muodostamiseen.
2) nimeta TE24 valmistelijaksi tyollisyyspaallikko Irina Hallikaisen ja talle
varahenkildksi henkiléstopaallikkd Heli Huhtamaen
3) kaynnistaa kaupungin henkildstda koskevat tarvittavat
muutosneuvottelut tydllisyysalueen muodostamiseen liittyen.

Jakelu Oulu
Hailuoto
li
Kempele
Liminka
Lumijoki
Muhos
Tyrnava
Utajarvi
Vaala

HLOT 16.04.2025 § 18

Valmistelija henkilostopaallikkd Heli Huhtamaki, puh. 040 190 3056 ja
tyollisyyspalveluiden paallikkd Irina Hallikainen

Tydvoima- ja yrityspalveluiden uudelleen jarjestamisen yhteydessa
kuntien jarjestamisvastuulle siirrettavien tehtavien ja tehtavia
hoitavan henkiléston siirto tyd- ja elinkeinotoimistoista, elinkeino-,
liikenne- ja ymparistokeskuksista ja kehittamis- ja
hallintokeskuksesta kuntiin ja kuntayhtymiin katsotaan
likkeenluovutukseksi. Tyollisyysalueen sisalla toisen kunnan



Puheenjohtajan esitys

Paatos

Jakelu

KH 22.04.2025 § 150
1996/01.00.01/2023

Valmistelija

palvelukseen siirto katsotaan liikkeenluovutukseksi vuoden 2025
loppuun asti.

Ty6- ja elinkeinoministerion ohjeen vuoksi Oulun seudun
tyollisyysalueelle siirtyva henkildsto siirtyi liikkeenluovutuksella
vastuukunta Oulun palvelukseen 1.1.2025. Liikkeenluovutuksen
edelleen luovutus sopimuskuntiin tapahtuu 1.5.2025 alkaen.

Tyollisyysalueen kuntiin siirretdan yhteensa 26 henkilda.
Pudasjarven kaupungille siirretdan kolme henkilda
henkildstonsiirtosopimuksen liitteen mukaisesti.

Henkildstonsiirtosopimus kasitelldan yhteistoimintamenettelyssa yhdessa
tydnantajan edustajien ja paasopijajarjestdjen paaluottamusmiesten
kanssa 14.4.2025. Poytakirja toimitetaan kokoukseen.

Liitteena henkildstonsiirtosopimus ja poytakirjaote Oulun
kaupunginhallituksen paatoksesta 31.3.2025 § 84 Oulun kaupunki,
Business Oulu -liikelaitoksen tyollisyyspalveluista henkildiden siirto
Pudasjarven kaupungille 1.5.2025 alkaen — henkiléstdnsiirtosopimus.

Salassa pidettavat liitteet ( Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 §
mom. 18) henkildstonsiirtosopimuksen liite: luettelo siirtyvasta
henkildstosta (toimitetaan kokoukseen) ja muutosneuvottelujen poytakirjat.

Tama pykala tarkistetaan kokouksessa ja siirretdan kaupunginhallituksen
kokoukseen 22.4.2025 paatoksentekoa varten.

Henkildstotoimikunta on kasitellyt henkilostonsiirtosopimuksen ja siirtéa
asian kaupunginhallituksen kokoukseen 22.4.2025 paatdksentekoa varten.

Henkildstotoimikunta kasitteli henkildstonsiirtosopimuksen ja siirtda asian
kaupunginhallituksen kokoukseen 22.4.2025 paatoksentekoa varten.
Tama pykala tarkistettiin kokouksessa.

Kaupunginhallitus, siirto 22.4.2025 kokoukseen

henkilostopaallikko Heli Huhtamaki, puh. 040 190 3056

Ty6- ja elinkeinoministerion ohjeen vuoksi Oulun seudun
tydllisyysalueelle siirtyva henkildstd siirtyi liikkkeenluovutuksella
vastuukunta Oulun palvelukseen 1.1.2025. Liikkeenluovutuksen
edelleen luovutus sopimuskuntiin tapahtuu 1.5.2025 alkaen.

Tyollisyysalueen kuntiin siirretdan yhteensa 26 henkilda.
Pudasjarven kaupungille siirretdan kolme henkildéa
henkilostonsiirtosopimuksen liitteen mukaisesti.



Kaupunginjohtajan esitys

Paatos

Jakelu

Henkildstonsiirtosopimus on kasitelty Pudasjarven kaupungilla
yhteistoimintamenettelyssa yhdessa tyonantajan edustajien ja
paasopijajarjestdjen (JUKO, JHL, Jyty ja SuPer) paaluottamusmiesten
kanssa. Henkilostonsiirtosopimus on kasitelty Pudasjarven kaupungin
henkilostotoimikunnassa 16.4.2025.

Liitteena henkildstonsiirtosopimus ja poytakirjaote Oulun
kaupunginhallituksen paatoksesta 31.3.2025 § 84 Oulun kaupunki,
Business Oulu -liikelaitoksen tyollisyyspalveluista henkildiden siirto
Pudasjarven kaupungille 1.5.2025 alkaen — henkiléstdnsiirtosopimus.

Salassa pidettavat liitteet ( Laki viranomaisten toiminnan julkisuudesta 24 §
mom. 18) henkildstdnsiirtosopimuksen liite: luettelo siirtyvasta
henkildstosta ja muutosneuvottelujen poytakirjat tydnantajan ja
paaluottamusmiesten kesken.

1) Kaupunginhallitus hyvaksyy liitteen mukaisen
henkildstonsiirtosopimuksen. Sopimuksen siirtyva henkildsta koskeva liite
sisaltda henkildtietoja, eika sitd julkaista verkkosivuilla.

2) Kaupunginhallitus valtuuttaa kaupunginjohtajan allekirjoittamaan
henkildstonsiirtosopimuksen.

1) Kaupunginhallitus hyvaksyi liitteen 3 mukaisen
henkildstonsiirtosopimuksen. Sopimuksen siirtyvaa henkildstéa koskeva
liite (pOytakirjan liite 4) sisaltaa henkiltietoja, eika sita julkaista
verkkosivuilla.

2) Kaupunginhallitus valtuutti kaupunginjohtajan allekirjoittamaan
henkiléstonsiirtosopimuksen.

Oulun kaupunki, kirjaamo
Tyollisyyspalveluiden paallikko



