Pudasjarven toimielin- ja edustajuuspaikat valtuustokausi 2025-2029 22.5.2025

Valtuusto valitsee Mainittujen hallintosdaannon kelpoisuusvaatimusten lisdksi huomiotava kuntalain,
tasa-arvolain ja mahd. substanssilain maaraykset, joiden keskeiset maaraykset on koottu taulukon alle.

Ilman valtuuston uutta paatosta taulukko koskee koko valtuustokautta 2025-2029, ellei toisin mainittu.

Valtuuston vaalilautakunta

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkilokohtainen varajasen
jasen3 henkilokohtainen varajasen

joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi
joista valtuusto valitsee 1. varapuheenjohtajaksi

Valtuuston puheenjohtajisto
puheenjohtaja

1. varapuheenjohtaja
2.varapuheenjohtaja

Kaupunginhallitus 1.6.2025-31.5.2027
Nykyinen hallintosaantd: Kaupunginhallituksen jasenten tulee olla valtuutettuja ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosaannoksi: Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten olla valtuutettuja.

jasen1 henkil6kohtainen varajasen
jasen 2 henkilokohtainen varajasen
jasen 3 henkil6kohtainen varajasen
jasen4 henkilokohtainen varajasen
jasen5 henkil6kohtainen varajasen
jasen 6 henkilokohtainen varajasen
jasen?7 henkil6kohtainen varajasen
jasen 8 henkilokohtainen varajasen




jasen9 henkilokohtainen varajasen

joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi
joista valtuusto valitsee 1. varapuheenjohtajaksi
joista valtuusto valitsee 2. varapuheenjohtajaksi

Kaupunginhallitus 1.6.2027-31.5.2029
Nykyinen hallintosaanto: Kaupunginhallituksen jasenten tulee olla valtuutettuja ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosdaannoksi: Kaupunginhallituksen jasenten ja varajasenten olla valtuutettuja.

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkilokohtainen varajasen
jasen3 henkilokohtainen varajasen
jasen4 henkilokohtainen varajasen
jasen5 henkilokohtainen varajasen
jasen6 henkilokohtainen varajasen
jasen?7 henkilokohtainen varajasen
jasen 8 henkilokohtainen varajasen
jasen9 henkilokohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi

joista valtuusto valitsee 1. varapuheenjohtajaksi

joista valtuusto valitsee 2. varapuheenjohtajaksi

Tarkastuslautakunta
Nykyinen hallintosaanto: Tarkastuslautakunnan jasenten tulee olla valtuutettuja ja varajasenten valtuutettuja tai varavaltuutettuja
Luonnos uudeksi hallintosaannoksi: Ei muutoksia.

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkil6kohtainen varajasen
jasen 3 henkilokohtainen varajasen
jasen 4 henkil6kohtainen varajasen
jasen5 henkilokohtainen varajasen
jasen 6 henkil6kohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi




joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

Viranomaislautakunta
Nykyinen hallintosaanté: Viranomaislautakunnassa on 9 jasenta. Jasenten ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosaannoksi: Viranomaislautakunnassa on seitseman jasenta. Kelpoisuuteen ei muutoksia.

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen2 henkilokohtainen varajasen
jasen3 henkilokohtainen varajasen
jasen4 henkilokohtainen varajasen
jasenb henkilokohtainen varajasen
jasen 6 henkilokohtainen varajasen
jasen?7 henkilokohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

Keskusvaalilautakunta
Maaraykset tulevat hallintosaannon sijaan vaalilaista.

jasen1

jasen 2

jasen3

jasen4

jasen5

joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi
joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

sisdantulojarjestyksessa 1. varajasen
sisdantulojarjestyksessa 2. varajasen
sisdantulojarjestyksessa 3. varajasen
sisdantulojarjestyksessa 4. varajasen
sisdantulojarjestyksessa 5. varajasen




Oulunkaaren ymparistélautakunta

jasen 1, Pudasjarvi henkilokohtainen varajasen
jasen 2, Pudasjarvi henkilokohtainen varajasen
jasen 3, li henkilokohtainen varajasen
jasen 4, li henkilokohtainen varajasen
jasen 5, Utajarvi henkilokohtainen varajasen
jasen 6, Utajarvi henkilokohtainen varajasen
jasen 7, Vaala henkilokohtainen varajasen
jasen 8, Vaala henkilokohtainen varajasen
lasnaolo-oikeuttettu Puolangan edustaja henkilokohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi Pudasjarvelta nimetyista

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi ajalle 1.6.2025-31.5.2027 Utajarvelta nimetyista

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi ajalle 1.6.2027-31.5.2029 Vaalasta nimetyista

Kaupunkikehitysvaliokunta 1.6.2025-31.5.2027
Nykyinen hallintosaanto: valiokunnan nimi Yhteisévaliokunta. Jasenten ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosaannoksi: valiokunnan nimi kaupunkikehitysvaliokunta

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkilokohtainen varajasen
jasen3 henkilokohtainen varajasen
jasen4 henkilokohtainen varajasen
jasen5 henkilokohtainen varajasen
jasen 6 henkil6kohtainen varajasen
jasen?7 henkilokohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi valt. 1. tai 2. vpj:sta (yhden jasenen oltava jompikumpi)

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

Kaupunkikehitysvaliokunta 1.6.2027-31.5.2029
Nykyinen hallintosaanto: valiokunnan nimi Yhteis6valiokunta. Jasenten ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosaannoksi: valiokunnan nimi kaupunkikehitysvaliokunta



jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkilokohtainen varajasen
jasen3 henkilokohtainen varajasen
jasen4 henkilokohtainen varajasen
jasen5s henkilokohtainen varajasen
jasen6 henkilokohtainen varajasen
jasen?7 henkilokohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi valt. 1. tai 2. vpj:sta (yhden jasenen oltava jompikumpi)

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

Hyvinvointivaliokunta 1.6.2025-31.5.2027
Nykyinen hallintosaanté: valiokunnan nimi Yhteis6valiokunta. Jasenten ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosaannoksi: valiokunnan nimi kaupunkikehitysvaliokunta

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkilokohtainen varajasen
jasen3 henkilokohtainen varajasen
jasen4 henkilokohtainen varajasen
jasenbs henkilokohtainen varajasen
jasen 6 henkilokohtainen varajasen
jasen?7 henkilokohtainen varajasen
joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi valt. 1. tai 2. vpj:sta (yhden jasenen oltava jompikumpi)

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

Hyvinvointivaliokunta 1.6.2027-31.5.2029
Nykyinen hallintosdanto: valiokunnan nimi Yhteisévaliokunta. Jasenten ja varajasenten tulee olla valtuutettuja tai varavaltuutettuja.
Luonnos uudeksi hallintosaanndksi: valiokunnan nimi kaupunkikehitysvaliokunta

jasen1 henkilokohtainen varajasen
jasen 2 henkil6kohtainen varajasen
jasen 3 henkilokohtainen varajasen
jasen 4 henkil6kohtainen varajasen
jasen5 henkilokohtainen varajasen




jasen6 henkilokohtainen varajasen

jasen?7 henkilokohtainen varajasen

joista valtuusto valitsee puheenjohtajaksi valt. 1. tai 2. vpj:sta (yhden jasenen oltava jompikumpi)

joista valtuusto valitsee varapuheenjohtajaksi

Nuorisovaltuuston kummivaltuutetut
Keskusta

Perussuomalaiset

Vasemmistoliitto

Kokoomus

SDP

Oulunkaaren ymparistopalvelujen neuvottelukunta

Hallintosaanto ei maaraa kokoonpanosta. Voi olla myds viranhaltija. Varajasenia ei valita, mutta kdytdnndssa kukin kunta voinee nimeta varajasenen
omasta hallintosaanndsta ja kaytannoista nimeten joustavastikin esteen tapauksessa.

jasen Pudasjarvi
jasenli

jasen Vaala
jasen Utajarvi

Oulun seudun tyéllisyysalue
Luonnos uudeksi hallintosdaannoksi: Varsinaisen jasenen tulee olla valtuutettu. Nimeamispyyntd: Tasa-arvolain 4a §:n mukaisesti kuntia pyydetaan
ehdottamaan jaostoon ehdokkaaksi seka naista etta miesta.

tyollisyysjaoston jasen henkil6kohtainen varajasen

Karajaoikeuden lautamiehet
lautamies 1
lautamies 2

Kiinteistotoimitusten uskotut miehet
uskottu mies 1




uskottu mies 2
uskottu mies 3
uskottu mies 4
uskottu mies 5
uskottu mies 6
(uskottu mies 7
(uskottu mies 8
(uskottu mies 9

Poliisin neuvottelukunta
jasen

KELPOISUUDET:

Kaupunginhallitus:

ei pakollinen
ei pakollinen
ei pakollinen

henkilokohtainen varajasen




Kuntalaki 73 §

Vaalikelpoisuus kunnanhallitukseen
Vaalikelpoinen kunnanhallitukseen on henkilo,
joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei kuitenkaan:

1)valittdmasti kunnanhallituksen alaisena toimiva
kunnan palveluksessa oleva henkilo;

2)henkild, joka on kunnanhallituksen
tehtavaalueella toimivan, kunnan maaraysvallassa
olevan yhteisOn tai saation palveluksessa;
3)kunnan palveluksessa oleva henkild, joka
lautakunnan esittelijana tai muuten vastaa

Henkildoston
edunvalvonnasta
asianomaisessa kunnassa
huolehtivan yhteison
hallituksen tai siihen
rinnastettavan
toimielimen
puheenjohtaja ei ole
vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen.
Vaalikelpoinen ei
mydskaan ole henkild,

kunnanhallituksen kasiteltavaksi tulevien asioiden joka yhteison

valmistelusta;

4)henkild, joka on hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liilketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa tai saatiossa, jos
kysymyksessa on sellainen yhteiso, jolle
kunnanhallituksessa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan

olennaista hyotya tai vahinkoa.

Tarkastuslautakunta:

neuvottelijana tai muussa
vastaavassa
ominaisuudessa vastaa
edunvalvonnasta.

Enemmiston kunnanhallituksen
jasenista on oltava muita kuin
kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan
yhteison tai saation
palveluksessa olevia henkiloita.

Edelld 1 momentin 4 kohtaa ei
sovelleta kunnan
maaraysvallassa olevan
yhteison hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen
jaseneen.



Kuntalaki 5 §
Vaalikelpoisuus tarkastuslautakuntaan
Vaalikelpoinen tarkastuslautakuntaan ei ole:

1)kunnanhallituksen jasen;

2)pormestari ja apulaispormestari;

3) henkild, joka on kunnanhallituksen jasenen,
kunnanjohtajan, pormestarin tai
apulaispormestarin hallintolain

(434/2003)

esteellisyysperusteita koskevan 28 8:n2ja 3
momentissa tarkoitettu laheinen;

4)henkilo, joka on kunnan tai kunnan
maaraysvallassa olevan yhteison tai saation
palveluksessa taikka toimitusjohtajana tai sita
vastaavassa asemassa kunnan maaraysvallassa
olevassa yhteisdssa tai saatiossa;
(21.5.2021/419)

5)henkild, joka ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen.

Valiokunnat ja viranomaislautakunta



Kuntalaki 74 §

Vaalikelpoisuus muihin toimielimiin
Vaalikelpoinen lautakuntaan ja valiokuntaan on
henkild, joka on vaalikelpoinen valtuustoon, ei
kuitenkaan:

1)asianomaisen lautakunnan tai valiokunnan
alainen kunnan palveluksessa oleva henkild;
2)henkild, joka on asianomaisen lautakunnan tai
valiokunnan tehtavaalueella toimivan, kunnan
maaraysvallassa olevan yhteisOn tai saation
palveluksessa;

3)henkild, joka on hallituksen tai siihen
rinnastettavan toimielimen jasenena taikka
johtavassa ja vastuullisessa tehtavassa tai siihen
rinnastettavassa asemassa liilketoimintaa
harjoittavassa yhteis6ssa, jos kysymyksessa on
sellainen yhteiso0, jolle asianomaisessa
lautakunnassa tavanomaisesti kasiteltavien
asioiden ratkaisu on omiaan tuottamaan
olennaista hyotya tai vahinkoa.

Paaasiallisesti
henkilostdasioita
hoitavaan toimielimeen
sovelletaan, mitd 73 8:n 2
momentissa sdadetaan.

Johtokuntaan ja
toimikuntaan voidaan
valita sellainenkin henkilo,
joka ei ole vaalikelpoinen
kunnanhallitukseen ja
lautakuntaan tai jonka
kotikunta kunta ei ole.

Tyollisyysjaosto ja Oulunkaaren ymparistolautakunta

Kuntalaki 77 §

Vaalikelpoisuus kuntien yhteiseen toimielimeen
Kuntien yhteisessa toimielimessa, josta
saadetdan 51 §:ss4a, jasenina voivat olla
asianomaisten kuntien vastaavaan toimielimeen
vaalikelpoiset henkildt.

Keskusvaalilautakunta



Vaalilaki 13 §

Seka jasenten ettd varajasenten tulee
mahdollisuuksien mukaan edustaa kunnassa
edellisissa kuntavaaleissa ehdokkaita asettaneita
aanestajaryhmia. Jasen taivarajasen, joka
keskusvaalilautakunnalle toimitetun
ehdokashakemuksen mukaan on asetettu
puolueen tai valitsijayhdistyksen ehdokkaaksi, ei
voi osallistua keskusvaalilautakunnan
tydskentelyyn kyseisissa vaaleissa.
(8.5.2015/563)

Ahvenanmaan maakunnassa toimii kussakin
kunnassa kunnan keskusvaalilautakuntana
eduskuntavaaleissa, presidentinvaalissa ja
europarlamenttivaaleissa maakunnassa
toimitettavia kuntavaaleja varten asetettu
lautakunta, josta on soveltuvin osin voimassa,
mita kunnan keskusvaalilautakunnasta tassa
laissa saadetaan.

Karajaoikeuden lautamiehet



Laki karajaoikeuden lautamiehista 2 §
Lautamiesten kelpoisuusvaatimukset ja
valintaperusteet

Lautamiehen tulee olla karajaoikeuden
tuomiopiiriin kuuluvassa kunnassa asuva Suomen
kansalainen, joka ei ole konkurssissa, jonka
toimintakelpoisuutta ei ole rajoitettu ja jota on
pidettava sopivana toimimaan lautamiehena.

Lautamieheksi ei saa valita henkilda, joka on alle
25-vuotias tai joka on tayttanyt 65 vuotta.
Lautamiehena ei saa olla henkild, jolla on virka
yleisessa tuomioistuimessa tai
Rikosseuraamuslaitoksessa taikka joka virassaan
suorittaa ulosottotehtavia, rikosten esitutkintaa
taikka tulli- tai poliisivalvontaa, eika myoskaan
syyttaja, asianajaja taikka muu ammatikseen
asianajoa harjoittava henkilo.

Kiinteistotoimitusten uskotut miehet
Kiinteistonmuodostuslaki 6 §: Uskotun miehen
tulee olla kiinteistdasioihin perehtynyt ja
paikalliset olot tunteva henkilo.
Vaalikelpoisuudesta uskotun miehen toimeen on
lisaksi voimassa, mita karajaoikeuden
lautamiehista sdadetaan.

Sukupuolten valisen tasa-arvon huomioiminen



Valtion komiteoissa, neuvottelukunnissa ja

muissa vastaavissa toimielimissa,

hyvinvointialueen, hyvinvointiyhtyman ja
hyvinvointialueiden valisen yhteistoiminnan
toimielimissa seka kunnallisissa ja kuntien valisen
yhteistoiminnan toimielimissa, lukuun ottamatta
aluevaltuustoja ja kunnanvaltuustoja, tulee olla
seka naisia ettd miehia kumpiakin vahintaan 40
prosenttia, jollei erityisesta syysta muuta johdu.

Jos julkista valtaa kayttavalla toimielimella tai
virastolla, laitoksella taikka kunta-, hyvinvointialue-
tai valtioenemmistoisella yhtiolla on
hallintoneuvosto, johtokunta tai muu
luottamushenkilGista koostuva johto- tai
hallintoelin, toimielimessa tulee olla
tasapuolisesti seka naisia etta miehia, jollei

erityisesta syysta muuta johdu.

Viranomaisten ja kaikkien
niiden tahojen, joita
pyydetaan nimeamaan
ehdokkaita tassa
pykalassa tarkoitettuihin
toimielimiin, tulee
mahdollisuuksien mukaan
ehdottaa seka naista etta
miesta jokaista
jasenpaikkaa kohden.

(Kunnan toimielimia ovat
kuntalain 30 §:n mukaan
valtuuston lisaksi:

eRunnanhallitus ja sen jaostot

skautakunnat tai valiokunnat ja
niiden jaostot

efbhtokunnat ja niiden jaostot

sfbimikunnat

Lain mukaan sukupuolikiintion
on toteuduttava seka
varsinaisten etta varajasenten
kohdalla. Sen sijaan laki ei
vaadi, etta varsinaisen jasenen
ja hanen henkilokohtaisen
varajasenensa olisi oltava
samaa sukupuolta. Tasa-
arvomaarays ei koske
puheenjohtajistoa.
Muotoutuneen oikeuskaytannon
mukaan tasa-arvovaatimus
koskee myds kunnan valitsemia
edustajia kuntayhtyman
toimielimiin.)



