Kaupungin hyvinvointisuunnitelman 2026-2029 laatiminen ja Pohteen hyvinvointisuunnitelman 2026-
2029 valmisteluun osallistuminen

KH 27.01.2026 § 19
91/12.00.00/2026

Valmistelija va. hyvinvointipaallikké Hely Forsberg-Moilanen

Kuntalain (410/2015) seka terveydenhuoltolain (1326/2010) mukaan
kunnan tulee edistda asukkaidensa hyvinvointia ja terveytta seka seurata
vaeston elinoloja ja hyvinvointia. Kunnanvaltuuston tulee hyvaksya
valtuustokautta koskeva hyvinvointisuunnitelma, joka perustuu
ajantasaiseen hyvinvointikertomukseen.

Hyvinvointisuunnitelma toimii kunnan strategisena asiakirjana, joka ohjaa
eri toimialojen hyvinvointia edistavaa tyota ja kytkeytyy kunnan strategiaan
ja taloussuunnitteluun. Suunnitelmassa asetetaan keskeiset
hyvinvointitavoitteet seka niita tukevat toimenpiteet, vastuut ja seurannan
mittarit.

Pudasjarven kaupungin edellinen hyvinvointisuunnitelma on laadittu
vuosille 2021-2025. Hyvinvointisuunnitelma ja -katsaus on hyvaksytty
kaupunginvaltuustossa 10.2.2025 § 10. Hyvaksytyssa
hyvinvointisuunnitelmassa ja -katsauksessa todetaan hyvinvointikertomus
seka hyvinvointisuunnitelma valtuustokaudelle 2025 — 2029 valmisteltavan
yhteistydssa hyvinvointialue Pohteen kanssa.

Pohde valmistelee parhaillaan omaa hyvinvointisuunnitelmaa yhteisty6ssa
kuntien kanssa. Pohde jarjestaa 1.4.2026 lakisaateisen hyte-neuvottelun
kuntien kanssa. Tata neuvottelua varten Pohde toimittaa tammikuun
puolivalissa kunnille ennakkotehtavan. Tehtavan vastausaika paattyy
maaliskuun puolivalissa. Pohteen hyvinvointisuunnitelman on tarkoitus olla
valmis valtuuston kasiteltavana marraskuussa 2026. Ennakkotehtava
toimitetaan kaupunginhallitukselle tietoon, kun se saapuu.

Pudasjarven kaupungin hyvinvointisuunnitelman valmistelu kuluvalle
valtuustokaudelle tulee virkaan valittavan hyvinvointipaallikon tehtavaksi
kaupunginhallituksen laatiman aikataulun mukaisesti. Valtuustokauden
paatteeksi tulee tehda hyvinvointikertomus hyvinvointisuunnitelman
toteutumisesta ja pohjaksi seuraavan valtuustokauden
hyvinvointisuunnitelman luomiselle.

Valtuustokauden 2017 — 2021 hyvinvointikertomuksessa todettiin, etta
kaupungin tulevia hyte-asiakirjoja halutaan kehittaa aiempaa selkedmpaan
ja helppolukuisempaan suuntaan. Hyvinvointisuunnitelma ja -selonteko
2021-2025 -asiakirjasssa asia huomioitiin. Mukaan otettiin vain
keskeisimmiksi katsottuja indikaattoreita, joiden muodostamaa kuvaa
tadydennettiin aiempaa laajemmalla sanallisella tulkinnalla. Syksylla 2025
Pohteen hyte-palavereissa Pohteen puolelta tuotiin ilmi kuntien laajaa
kirjoja hyvinvointisuunnitelmien ja -kertomusten nimeamisissa, mika
puolestaan haastaa Pohteella tehtavaa vertailua kuntien asiakirjoista
selvidvien hyte-asioiden kesken.

Hyvinvointisuunnitelmaan kuuluu HYTE-kerroin, mika on
valtionosuusjarjestelman lisdosa, jolla valtio kannustaa kuntia
hyvinvoinnin ja terveyden edistamiseen. Lisdosa otettiin kayttéon vuonna



Yritysvaikutusten arviointi:

Kaupunginjohtajan esitys

2023. Hyvinvointialueille on oma HYTE-kertoimensa. Kunkin kunnan
HYTE-kerroin maaritetdan suhteessa muihin kuntiin, joten kunnan
saamaan tulokseen vaikuttaa myos muiden kuntien tulosten parantuminen
tai heikentyminen.

Hyvinvointisuunnitelman valittomat vaikutukset yritystoimintaan ovat
padosin epasuoria, mutta pidemmalla aikavalilla voi olla mydnteisia
vaikutuksia. Vaikutukset voivat nakya elinvoiman, osaavan tydvoiman
saatavuuden, palvelukysynnan seka yhteistydmahdollisuuksien kautta.

Kaupunginhallitus kuulee esittelyn ja linjaa jatkovalmistelua.

Kaupunginjohtajan muutettu esitys

Paatos

Jakelu

Kaupunginhallitus kuule esittelyn ja linjaa jatkovalmistelua. Aiheesta
jarjestetdan valtuustoseminaari.

Kaupunginhallitus kuuli esittelyn ja linjasi jatkovalmistelua. Aiheesta
jarjestetdan valtuustoseminaari.

Asiaa esittelivat va. hyvinvointipaallikkd Hely Forsberg-Moilanen ja
hyvinvointijohtaja Sanna Honkonen.

va. hyvinvointipaallikkd



