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Osalllistujat
Nimi Klo Tehtava Lisatiedot
Lasna Haataja Auri 16:07 - 18:29  Puheenjohtaja
Kuukasjarvi Tuula 16:07 - 18:29  Varapuheenjohtaja
Koivukangas Jouni 16:07 - 18:29  Jasen
Lantto Marja 16:07 - 18:29  Jasen
Lax Maija 16:07 - 18:29  Jasen
Tervonen Raimo 16:07 - 18:29  Varajasen
Ruokangas Vesa 16:07 - 18:29  Jasen
Kouva Jorma 16:07 - 17:50  Kh/ valt edustaja
Honkonen Sanna 16:07 - 18:29  Esittelija
Riippi Anu 16:07 - 18:29  Sihteeri
Poissa Mertala Juha 16:07 - 18:29 Jasen
Allekirjoitukset Muistio on allekirjoitettu sahkoisesti
Auri Haataja Anu Riippi
puheenjohtaja sihteeri
Muistion
tarkastus Muistio on tarkastettu ja allekirjoitettu sahkoisesti

Vesa Ruokangas
muistion tarkastaja

Tarkastettu muistio on nahtavillda kaupungin verkkosivuilla




| Pudasjarven kaupunki | MUISTIO | 2 | 3

| Hyvinvointivaliokunta |§8 | 26.02.2026

Kokouksen avaus, l&snaolijat ja muistion tarkastajan valinta

HYVINVOI 26.02.2026 § 8

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16:07 ja totesi, ettd kokous
on laillisesti koollekutsuttu ja paatésvaltainen. Todettiin lasnaolijat ja
muistion tarkastajaksi valittiin Vesa Ruokangas.
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| Hyvinvointivaliokunta |§9 | 26.02.2026

Tilannekatsaus osaamisen ja hyvinvointipalvelualueen taloustilanteeseen

HYVINVOI 26.02.2026 § 9
205/00.01.02/2026

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sanna Honkonen

Hyvinvointivaliokunta saa tilannekatsauksen Hyvinvointi- ja
sivistystoimen (osaamisen ja hyvinvoinnin) vuoden 2025 alustavaan
toteumaan ja siihen miten vuoden 2026 talousarvio on laadittu
suhteessa edelliseen vuoteen. Samalla perehdytdan osaamisen ja
hyvinvoinnin palvelualueen talousasioiden kokonaisuuten erillisen
esityksen avulla.

Vuoden 2025 lukuihin voi tulla viela vahaisia muutoksia, mutta
toimintakate nayttaisi jadvan 91 136 € paremmaksi kuin muutettu
talousarvio. Toimintakulut ovat -19 309 648 € ollen — 283 011 €
heikommat kuin talousarvio. Toimintatuotot kuitenkin ylittyvat tdman
hetken ndkyman mukaan 374 347 € ollen 1 126 647 €. Suurimmat
ylitykset ovat henkildstdkuluissa, kun taas saastdéa on syntynyt
palveluiden, aineiden, tarvikkeiden ja tavarooiden ostosta.
Varhaiskasvatuksen ja vapaa-aikapalveluiden toimintakatteet ovat
positiiviset, koulutuspalveluiden jaadessa puolestaan -314 092 €
talousarviota heikommaksi.

Vuoden 2026 talousarvion toimintakate osaamisen ja hyvinvoinnin
palvelualuella on -20 012 151 € ollen 1 768 120 € suurempi kuin
vuoden 2025 toteuma. Toimintatuotot on arvioitu suunnilleen samalle
tasolle, joten muutos aiheutuu suurimmaksi osaksi toimintakulujen
kasvusta ja sielld suurimmaksi osaksi henkildstokuluista. Osaamisen ja
hyvinvoinninpalvelualueen toimintakuluista noin 53 % muodostuu
henkildstdkuluista, noin 20 % palveluiden ostosta ja noin 20 % muista
toimintakuluista, kuten vuokrista (sisdiset ja leasing).

Yritysvaikutusten arviointi:

Esittelijan esitys Hyvinvointivaliokunta perehtyy ja kay keskustelua osaamisen ja
hyvinvoinnin taloustilanteesta ja talouden osa-alueista.

Hyvinvointivaliokunta sai tiedoksi talouden tilannekatsauksen ja keskusteli
siita, etta vaikka tilinpaatés vuodelta 2025 on ylijagamainen ja toimintakate
jéé@ muutettua talousarviota paremmaksi, niin kayttétalouden kokonais-
tilanne on edelleen haastava mm. yleisen hintatason nousun ja
palkankorotusten vuoksi samalla, kun esimerkiksi lapsi- ja oppilasmaarat
vahenevat. Tuleville vuosille tarvitaan edelleen sopeuttamisohjelmaa, ja
valiokunta jatkaa asian kasittelya seuraavissa kokouksissaan. Valiokunta
kiitteli erittain hyvasta talouden tilannekatsauksesta..
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| Hyvinvointivaliokunta |§9 | 26.02.2026

Valiokunnalle esitettiin lisdksi tarkentuneet tilinpaatésluvut, joiden mukaan
toimintakate on toteutumassa noin 48 000 euroa muutettua talousarviota
paremmaksi. Toimintatuottojen arvioidaan ylittyvan noin 221 000 eurolla,
jolloin niiden kokonaismaara olisi 1 083 147 euroa. Koulutuspalveluiden
toimintakate on ennusteen mukaan jaamassa 274 092 euroa talousarviota
heikommaksi

Jorma Kouva poistui taman pykalan kasittelyn aikana klo 17:50.

Ohjausesitys
Valiokunta totesi katsauksen saaduksi ja jatkaa tdman asian tydstamista
seuraavissa kokouksissa.

Jakelu
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| Hyvinvointivaliokunta | §10 | 26.02.2026

Lukuvuoden 2026 - 2027 tybajat peruskoulussa ja lukiossa

HYVINVOI 26.02.2026 § 10
107/12.00.00/2026

Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sanna Honkonen

Pudasjarven kaupungin hallintosdannon § 30 mukaan hyvinvointijohtaja
paattaa koulutuspalveluiden ty6- ja loma-ajoista hyvinvointivaliokunnan
ohjausesityksesta. Perusopetuslain (628/1998) 23 §:ssa maarataan, etta
lukuvuosi alkaa 1. paivana elokuuta ja paattyy 31. paivana heindkuuta.
Lukuvuodessa on 190 tyopaivaa, joista vahennetaan kuitenkin muuksi
arkipaivaksi kuin lauantaiksi sattuva itsenaisyyspaiva, loppiainen ja
vapunpaiva. Koulutyén paattyminen on perusopetusasetuksen (852/1998)
7 §:n nojalla maaratty viikon 22 viimeiseksi arkipaivaksi. Lukuvuonna
2026-2027 tydpaivia on 189.

Opetuksen jarjestaja voi paattaa koulutydn alkamispaivan ja loma-ajat.
Koulun henkilékunnalta on pyydetty kannanottoa kahdesta vaihtoehdosta
lukuvuoden tydpaiviksi. Lisaksi henkilokunnalla oli mahdollisuus tehda
oma esitys. Vaihtoehdot on keratty |ahialueilla paatetyista tydajoista ja
eroavaisuuksia niissa on lahinna syyslukukauden alkamis- ja
loppumisajoissa. Vaihtoehdossa 2 on yksi koulupaiva liikaa, joten jos se
otetaan kayttéon, niin esim. koulu voisi alkaa 7.8, mutta yksittaisena
perjantai paivana se ei ehka olisi hyva.

Lukuvuosi 2026-2027

VE1 VE2

Syyslukukausi 12.8.— Syyslukukausi 6.8.—

22.12.2026 18.12.2026

syysloma 19.—23.10.2026 syysloma 19.—23.10.2026

(vko 43) (vko 43)

joululoma 23.12.2026— joululoma 19.12.2026—

6.1.2027 6.1.2027

Kevatlukukausi 7.1.— Kevatlukukausi 7.1.—

5.6.2027 5.6.2027

talviloma 8.—12.3.2027 talviloma 8.—12.3.2027

(viikko 10) (viikko 10)

paasiainen 26.—29.3.2027 paasiainen 26.—29.3.2027

helatorstai 6.5.2027 helatorstai 6.5.2027

vapaapaiva 7.5.2027 vapaapaivat 30.4.2027 ja
7.5.2027

Toimipisteittain tarkasteltuna enemman kannatusta sai vaihtoehto 1.

Yritysvaikutusten arviointi: Asilla voi olla vahaisia yritysvaikutuksia.
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| Hyvinvointivaliokunta

| §10 | 26.02.2026

Esittelijan esitys

Ohjausesitys

Jakelu

Hyvinvointivaliokunta keskustelee lukuvuoden 2026-2027 Pudasjarven
koulujen tybajoista ja antaa niistd ohjausesityksen hyvinvointijohtajalle.

Valiokunta keskusteli vilkkaasti molemmista vaihtoehdoista seka niiden
hyvista ja huonoista puolista. Molemmat saivat kannatusta, mutta
enemmisto oli vaihtoehdon 1 kannalla.

Hyvinvointivaliokunta antaa ohjausesityksen, ettad hyvinvointijohtaja tekee
paatoksen vaihtoehdon 1 mukaisesti.
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Hyvinvointivaliokunta §5 26.01.2026

Hyvinvointivaliokunta § 11 26.02.2026

Ateriapalvelujen tuottaminen

HYVINVOI 26.01.2026 § 5

Valmistelija vt. johtava rehtori Hely Forsberg-Moilanen

Hyvinvonitivaliokunta keskusteli kokouksessaan 18.12.2025 §64
kouluilla tarjottavasta valipalasta, pohdittiin saadaanko rahalle
vastinetta, silla valiokunnan jasenet toivat esille kokemuksia siita, etta
valipalalistat ovat toki tulleet, mutta todellisuudessa tarjonta ei
laheskaan aina kohtaa annettuja listoja.

Hirsikampuksella on seurattu valipalatarjontaa 12.1. alkaen.
Hyvinvointivaliokunta saa seurantajaksona tarjotut valipalatiedot ja
PPP- Kookki Oy:ltéd saadun valipalalistan tiedoksi valiokunnan
kokouksessa 26.1.

Selvitetaan saisiko valipalalistan nakymaan paivittaisen ruokalistan
yhteydessa PPP- Kbo6kin internetsivuilla samassa kohdin lounaslistan
kanssa.

Tuodaan my@és tiedoksi valiokunnalle PPP — K&okki Oy:ltéd saapunut
hyvityslasku.

Yritysvaikutusten arviointi: Asialla ei ole suoria yritysvaikutuksia.

Esittelijan esitys Pudasjarven peruskoulun vt. johtava rehtori Hely Forsberg-Moilanen
esittelee valiokunnalle Hirsikampuksella toteutettua valipalaseurantaa.
Seuranta-aikana tarjottu valipala ja valipalalista vastasivat aika hyvin
toisiaan.

Tuotiin myds tiedoksi valiokunnalle PPP-K66kki Oy:n ateriapalvelujen
laskutus vuodelta 2025.

Valiokunta kavi vilkasta keskustelua ateriapalveluista, kokonaiskustannus
vuodelta 2025 on yli 1,3 miljoonaa. Olisi tarkea saada vuosittain
tilannetarkistukset ateriahintoihin, jotta saadaan rahalle vastinetta ja
lapsille maistuvaan ruokaa. Valiokunta oli tyytyvainen, ettd koulujen
valipalalista on saatu nahtaville. Toivottiin, ettd koulujen listat olisivat
samoin nahtavilla myds valipalan osalta kuin mitd varhaiskasvatuksen
puolella on. Nain voisi huoltajatkin seurata paremmin mita koulussa
valipalaksi tarjotaan.

Ohjausesitys
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Hyvinvointivaliokunta § 11 26.02.2026

Jakelu

Valiokunta totesi katsauksen saaduksi ja kehottaa johtavaa rehtoria
pyytamaan ateriapalvelujen tuottajaa julkaisemaan valipalalistan samassa
yhteydessa koulun lounaslistan kanssa.

HYVINVOI 26.02.2026 § 11

72/00.01.03/2026

Valmistelija

va. hyvinvointipaallikkd Hely Forsberg-Moilanen

Hyvinvointivaliokunta on keskustellut aikaisemmissa kokouksissaan koulun
ateriapalvelujen tuottamisesta.

PPP-Kookki tarjoaa heidan oman ruokalistasuunnittelupalaverinsa tueksi
koululle arviointimahdollisuutta nykyiseen 5 viikon kiertdvaan ruokalistaan.
Kuusamossa ja Taivalkoskella toteutetaan myds ruokalista-arviointi.
Arvioinnin avuksi PPP-K606kki on toimittanut lounaslistan suunnittelussa
huomioitavia asioita esim. laatikkoruuan tilalle tulisi ehdottaa toista
laatikkoruokaa, keiton tilalle toista keittoa. YhteistyOpyynto on toimitettu
Pudasjarven peruskoulun koulunjohtajien tietoon ja toteutukseen
osallistuvat kaikki toimipisteet lukuun ottamatta Syoétteen toimipistetta,
johon PPP Kdokki ei toimita kouluruokaa.

Lisaksi ateriapalveluista tiedoksi hyvinvointivaliokunnalle kouluruokailuun
littyva Havikista hyvikkia -hankkeen ruokamaarat. Hanke toteutetaan
yhdessa Pudasjarven seurakunnan kanssa. Keskimaarainen havikki on
Pudasjarvella noin 20 % mika vastaa valtakunnallista keskiarvoa. Osassa
ruoista havikkia on aina melko paljon mutta osassa ruoista toisinaan on ja
toisinaan ei, mika viitannee oppilaiden poissaoloihin. Ruokalajeista
lohipastaa, kalkkunakastiketta ja juustoista lihapataa jaa usein aika paljon.
Liitteena koonti ruokamaarista ajanjaksolla 4.11.2025 - 4.2.2026,
ruokamaarien yksikkona on GN-vuoka (koko 2/1, mika tilavuus on 5,8 I).

Pudasjarven peruskoulun Hirsikampuksen toimipisteelle on haettu ja
mydnnetty loppuvuodesta 2025 Kouluruokadiplomi®, joka on
valtakunnallinen tunnustus laadukkaasta kouluruokailusta. Diplomi kertoo,
etta koulussa edistetaan ravitsemuksellisesti, kasvatuksellisesti ja
ekologisesti kestavaa kouluruokailua ja ettd kouluruokailu on osa koko
kouluyhteisdn yhteista toimintaa. (lisatietoa - www.kouluruokadiplomi.fi)

Mita Kouluruokadiplomi tarkoittaa?

Kouluruokadiplomi mydnnetaan kouluille, jotka tayttavat sille asetetut
kriteerit. Arvioinnissa huomioidaan muun muassa:

kouluruoan ravitsemuksellinen laatu ja monipuolisuus
ruokakasvatuksen nakyminen koulun arjessa
oppilaiden osallisuus ja yhteistyd eri toimijoiden valilla
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Hyvinvointivaliokunta

§5 26.01.2026

Hyvinvointivaliokunta

§ 11 26.02.2026

Yritysvaikutusten arviointi:

Esittelijan esitys

Ohjausesitys

Jakelu
Oheismateriaali

kouluruokailun ekologinen kestavyys ja vastuulliset toimintatavat
Diplomin mydntamisesta vastaa Ammattikeittidosaajat ry, ja se perustuu
voimassa oleviin kansallisiin suosituksiin. Kouluruokadiplomin hinta

on yhteensa 95,00 €/koulu + alv kolmen vuoden ajalta.
Kouluruokadiplomi on voimassa kolme vuotta sen suorittamisesta.

Hirsikampuksella toimii kouluruoan kehittamisen tyéryhma, jossa on
mukana toimipisteen henkildstda seka oppilaskunnan edustajia.
Yhteistyota toteutetaan saanndllisesti PPP-Kookin kanssa keskustelemalla
kouluruoasta, sen laadusta ja kehittdmiskohteista.

Ruokapalveluiden tuottamisella ei ole varsinaisesti yritysvaikutuksia.

Hyvinvointivaliokunta toteaa saaneensa tiedoksi kouluille tarjottavan
arviointimahdollisuuden, Havikista hyvikkia -hankkeen ruokamaarat seka
Hirsikampuksen toimipisteelle mydnnetyn kouluruokailudiplomin.

Valiokunta keskusteli saadusta katsauksesta. Tuotiin esille, ettd on
tarkeda kysya lapsilta ja nuorilta itseltdan toiveita viiden viikon kiertavaan
ruokalistaan. Lakarin kouluvierailun aikana saatiin kuulla koulunjohtaja
Juha Kipinalta, ettd lapset ovat jo antaneet toiveita, jotka ovat
paasaantoisesti olleet normi kotiruokaan liittyvia toiveita. Myos
Nuorisovaltuustolta tullut hyvad muistutus, ettd sama ruoka tarjotaan kaikille
ikaryhmille, vauvasta vaariin ja siksi on hyva kuulla toiveita monipuolisesti.

Lisaksi keskusteltiin ruokahavikista ja todettiin, etta jos jonkin ruoan
menekin tiedetaan olevan heikko, sita tulisi valmistaa selvasti vahemman
tai panostaa maistuvampiin vaihtoehtoihin seka kokeilevaan otteeseen
keittiossa.

Valiokunta totesi asian tietoon saatetuksi ja pyysi jatkossa huomioimaan,
ettd ruokadiplomit ja vastaavat haetaan koko Pudasjarven peruskoululle
eika vaan toimipisteelle.

Valipala
Koonti Havikista Hyvikkia
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| Hyvinvointivaliokunta

| §12 | 26.02.2026

Muut asiat

HYVINVOI 26.02.2026 § 12

Keskusteltiin ennen kokousta toteutetusta Lakarin toimipisteen
vierailusta, jonka isantana toimi koulunjohtaja Juha Kipina. Valiokunta
Kiitti miellyttavasta vierailusta ja nosti erityisesti esille keskustan
toimipisteiden valisen yhteistyon tarkeyden.

Puheenjohtaja paatti kokouksen klo 18:29.



