Kylien neuvoston uudet jasenet ja varajasenet

HYVINVOI 16.10.2025 § 43

Valmistelija

Sinikka Mosorin, palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteisty6

Kuntalain 5 luvussa maaritelldan kunnan asukkaiden osallistumisoikeus.
Paivitetyssa osallisuusohjelmassa keskitytdan tuomaan esille niita
kaytannon asioita, miten Pudasjarven kaupungin osallisuutta ja
yhteisollisyytta edistetadan edelleen.

Kuntien merkittavimpiin tehtdvakokonaisuuksiin kuuluu mm. vaalien
jarjestaminen ja asukkaiden osallistumismahdollisuuksien
mahdollistaminen, johon talla osallisuusohjelmalla vastataan.
Osalllisuustyd tuo uusia menetelmia lahidemokratiaan edustuksellisen
demokratian rinnalle. Osallisuus kattaa kaikki ikdryhmat; lapset, nuoret,
aikuiset, aktiiviset seniorit ja vanhukset. Ohjelmaan kuuluu mm.
omaehtoisen turvallisuuden ja varautumisen kehittaminen ja se toimii
luontevana osana kaupungin varautumistyota.

Kaupungin palvelujen kehittdmisessa lahtékohtana on ihmisten arki ja sen
toimivuus. Osallisuustydlla on mahdollista lisata ja tukea valmistelun ja
paatdksenteon ymmarrysta. Haastavatkin paatdkset tai oman mielipiteen
vastaiset paatdkset on helpompi hyvaksya, jos on tullut tunne kuulluksi
tulemisesta ja on paassyt vaikuttamaan.

Kaupungin toiminnassa osallisuus on luonteva osa normaalia
valmisteluty6ta. Kiire ei saa olla esteena kuulemiselle ja
ennakkovaikutusten arvioinnille. Tavoitteena on aito yhteiskehittdminen —
viranhaltijat, poliittiset paattajat ja kuntalaiset yhdessa. Osallisuuden
toteutumisesta raportoidaan osavuosikatsauksittain seka tilinpaatoksessa.

Vapaaehtoistydn merkitys on valtaisa elinvoiman Iahde, jota ilman
yhteiskunta ei pydrisi. Olemme piténeet tallaista kulttuuria itsestaan
selvyytena, mutta sukupolvien vaihtuessa talkoohenki on vahentymassa.
Siksi on tarkeaa, ettd kaupungilla on osallisuusohjelma, jolla ohjataan
suunnitelmallisesti Pudasjarven osallisuuden kehittamista. Ohjelmaa
viedaan talousarviovuosittain systemaattisesti eteenpain talousarvion
puitteissa kuullen samalla kentalta tulevia muutostarpeita ja hiljaisia
signaaleja.

Osallisuusohjelma on valmisteltu pienen maalaiskaupungin nakdkulmasta
sopivaan muotoon. Kokeilevan kehittdmisen mallia kayttden testaamme
valilla uusia menetelmia, mutta tarvittaessa voimme palata myos aiemmin
hyvaksi koettuun malliin. Kaupungin palvelusuunnittelija on valmistellut
osallisuusohjelman yhteiséllisyysvaliokunnan ohjauksessa.

Osallisuuden toteutumista seurataan vuosittain osavuosikatsauksessa
seka tilinpaatoksessa.

Osallisuusohjelma paivitetaan tarvittaessa tai vahintaan kerran
valtuustokaudessa.



Esittelijan esitys

Ohjausesitys

Jakelu

KH 09.12.2025 § 401

Valmistelija

Kaydaan 1api valtuuston 10.2.2025 §9 hyvaksyma osallisuusohjelma
esimerkkien avulla keskustelun pohjaksi.

Valiokunta sai kuulla Pudasjarven kaupungin Osallisuusohjelman.

Valiokunnassa tuotiin esille huoli siita, ettd Pudasjarvella on kylid missa ei
ole enaa rahkeita perustaa uutta rekisteroitya yhdistysta ja toisaalta kylilta
I6ytyy eri nimella toimiva rekisterdity yhdistys, ja joka muutoin tayttaisi
saannot, ja jossa toimii samat henkilét, joilla pitaisi alkaa pelkastaan liian
tiukasti Osallisuusohjelmasta sovellettujen saantdjen vuoksi perustamaan
uusi, tietyn niminen rekisterdity yhdistys, jotta kyla paasisi osalliseksi
Kylien neuvoston yhteisda.

Valiokunnan nakemyksen mukaan Kylien neuvoston saannot eivat ota
tarpeellisella tavalla huomioon yleista yhteiskuntapoliittista kehitysta ja
poissuljetut, sdannaot tayttavat, kylat tulisi hyvaksya jo pelkastaan
Osallisuusohjelman linjausten perusteella Kylien neuvoston jaseneksi.
Osalllisuusohjelmassa todetaan muun ohella, etta Kylien neuvosto on
kaupunginhallituksen kaksivuotiseksi toimintakaudeksi nimeama
yhteistydryhma, jossa jasenina ovat, muiden nimettyjen ohella,
Pudasjarven alueen kylien nimeamat edustajat (esim. kylayhdistyksen tms.
puheenjohtaja).

Kylien neuvoston sdannét on hyvinvointivaliokunnan nadkemyksen mukaan
kirjoitettu tiukemmin kuin sen toimintaa ohjaava Pudasjarven kaupungin
Osallisuusohjelma linjaa ja sen vuoksi hyvinvointivaliokunta tekee
kaupunginhallitukselle aloitteen ja ohjausesityksen yhteisollisessa ja
osallisuutta lisddvassa hengessa paivittda Pudasjarven Kylien neuvoston
saantoja vastaamaan Osallisuusohjelman linjaa. Eli, etta kylalla voidaan
sopia siella toimivien rekisteroityjen yhdistysten kesken jasenen
nimeaminen Kylien neuvostoon, mikali kylalla ei ole rekisterditya
kylayhdistysta ja totta kai kuitenkin niin, ettd muutoin sdannot tayttyvat.

Sinikka Mosorin, palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteistyd
Heli Huhtamaki, henkildstdpaallikkd, vastuuviranhaltija

Kaupunginhallitus on hyvaksynyt 25.02.2025 §81 Kylien neuvoston
toimintasaannot.

Toimintasaanto §3:

Pudasjarven kylien neuvoston kokoonpano Pudasjarven kylien neuvoston
jasenia voivat olla rekisteroityjen kylayhdistysten edustajat. Edustajalle
valitaan varajasen. Valittu jasen toimii tiedonvalittajana omalle kylalle.
Mikali kylayhdistyksia perustetaan myéhemmin lisaa, niin ne voidaan
liittdd kylien neuvostoon toimikauden aikana kaupunginhallituksen



paatoksella. Kylat nimeavat oman edustajansa ja varajasenen. Kylien
neuvosto valitsee neuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan kylien
neuvoston edustajista. Sihteerina kylien neuvostossa on
palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteistyd. Vastuuviranhaltija on
kaupunginjohtaja, varahenkild henkilostopaallikkd. Kylien neuvostossa
kaupungin edustajina ovat yhteisévaliokunnan ja hyvinvointivaliokunnan
puheenjohtajat, joiden varahenkildind valiokuntien varapuheenjohtajat.
Kaupunginhallitus nimeaa kylien neuvostoon oman edustajan. Kylien ja
kaupungin edustajat valitaan Pudasjarven kylien neuvostoon kahdeksi
vuodeksi kerrallaan. Kaupunginhallitus vahvistaa kylien neuvoston jasenet
toimintakausittain ( 2 vuotta). Pudasjarven kylien neuvosto voi perustaa
tarkeaksi nakemiaan asioita varten tyéryhmia. Tyoryhmista ei makseta
kokouspalkkioita. Pudasjarven kylien neuvoston kokouksiin voidaan
kutsua tarvittaessa eri tahojen edustajia kertomaan ajankohtaisista
asioista.

Hyvinvointivaliokunta on antanut ohjausesityksen kaupunginhallitukselle
16.10.2025 §43:

Kylien neuvoston sdannét on hyvinvointivaliokunnan ndkemyksen mukaan
kirjoitettu tiukemmin kuin sen toimintaa ohjaava Pudasjarven kaupungin
Osallisuusohjelma linjaa ja sen vuoksi hyvinvointivaliokunta tekee
kaupunginhallitukselle aloitteen ja ohjausesityksen yhteisollisessa ja
osallisuutta lisddvassa hengessa paivittda Pudasjarven Kylien neuvoston
saantoja vastaamaan Osallisuusohjelman linjaa. Eli, etta kylalla voidaan
sopia siella toimivien rekisteroityjen yhdistysten kesken jasenen
nimeaminen Kylien neuvostoon, mikali kylalla ei ole rekisteroditya
kylayhdistysta ja totta kai kuitenkin niin, ettd muutoin sdannot tayttyvat.

Esitys Kylien neuvoston uudeksi toimintasdannoksi siten, ettd §3 kohdalta
nakyy muutettu esitys:

1 § Nimi

Kylaneuvoston nimi on Pudasjarven kylien neuvosto ja sen toimialue on
Pudasjarven kaupunki.

2 § Tarkoitus ja toiminnan laatu

Pudasjarven kylien neuvosto on kylien valinen seka kylien ja kaupungin
valinen neuvoantava yhteistyo- ja kehittdmiselin. Tarkoituksensa
toteuttamiseksi Pudasjarven Kkylien neuvosto

* kartoittaa ja koordinoi kylien tarpeita ja ideoita.

* antaa kannanottoja kaupungille, viranomaisille ja muille tahoille kylia
koskevissa asioissa ja tulevaisuuden suunnitelmissa.

+ edistaa kylien elinkelpoisuutta, sen asukkaiden viihtyvyytta ja
hyvinvointia

seka palveluiden tuottamiseen liittyvia parantavia toimenpiteita.

« toimii muillakin edellisiin verrattavilla tavoilla tarkoituksensa
toteuttamiseksi.

Pudasjarven kylien neuvosto on puoluepoliittisesti sitoutumaton ja
alueellisesti tasapuolinen.

Pudasjarven kaupungin kylien neuvoston jasenet ovat valmiita
osallistumaan kylayhdistysten, kylatoimikuntien ja kylien muiden
yhdistysten kokoksiin tuomalla tietoa ja ottamalla vastaan kylien toiveita.



§3:

Pudasjarven kylien neuvoston kokoonpano koostuu Pudasjarven kylien
edustajista. Kylat nimeavat omat edustajansa; jasenen ja varajasenen.
Valittu jasen toimii tiedonvalittajana omalle kylalle.

Kylien neuvoston jasen tulee olla ensisijaisesti Pudasjarvelle rekisterdidyn
kylayhdistyksen nimeama jasen ja varajasen.

Mikali kylalla ei ole Pudasjarvelle rekisterditya kylayhdistysta, niin kyla voi
sopia keskendan ehdotuksensa jaseneksi ja varajdseneksi. Jasenen ja
varajasenen tulee kuuluu Pudasjarvelle rekisterodityyn yhdistykseen.

Mikali kylayhdistyksia perustetaan myéhemmin lisaa, niin ne voidaan
liittda kylien neuvostoon toimikauden aikana kaupunginhallituksen
paatoksella. Talldin kylan aiemmin valitseman muun Pudasjarvelle
rekisterdidyn yhdistyksen jasen ja varajasen vaistyvat kylien neuvoston
jasenyydesta.

Kylien neuvosto valitsee neuvoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan
kylien neuvoston edustajista. Sihteerina kylien neuvostossa on
palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteisty6. Vastuuviranhaltija on
kaupunginjohtaja, varahenkild henkilostopaallikkd. Kylien neuvostossa
kaupungin edustajina ovat kaupunkikehitysvaliokunnan ja
hyvinvointivaliokunnan puheenjohtajat, joiden varahenkil6ina ovat
valiokuntien varapuheenjohtajat. Kaupunginhallitus nimeaa kylien
neuvostoon oman edustajan.

Kylien ja kaupungin edustajat valitaan Pudasjarven kylien neuvostoon
kahdeksi vuodeksi kerrallaan. Kaupunginhallitus vahvistaa kylien
neuvoston jasenet toimintakausittain (2 vuotta). Pudasjarven kylien
neuvosto voi perustaa tarkeaksi nakemiaan asioita varten tyoryhmia.
Tyoéryhmista ei makseta kokouspalkkioita. Pudasjarven kylien neuvoston
kokouksiin voidaan kutsua tarvittaessa eri tahojen edustajia kertomaan
ajankohtaisista asioista.

4 § Pudasjarven kylien neuvoston kokousten koollekutsuminen

Pudasjarven kylien neuvosto kokoontuu puheenjohtajan tai hanen
estyneena ollessa varapuheenjohtajan kutsusta kaksi kertaa vuodessa.
Elleivat puheenjohtaja tai varapuheenjohtaja ole saapuvilla kokouksessa,
valitaan siksi kerraksi joku muu kylien neuvoston jasenista puhetta
johtamaan.

Esityslista kootaan seka kylien ettd kaupungin asioista.

Kutsu kokouksiin lahetetaan jasenille viimeistdan seitseman vuorokautta
ennen kokousta sahkdpostitse. Mikali jAsen on estynyt osallistumasta
kokoukseen, han huolehtii itse, ettd varajasen saa tiedon ajoissa.
Kokouksesta tehddan muistio.

1. Muistio toimitetaan kylien neuvoston jasenille ja varajasenille
sahkopostitse.

2. Muistio julkaistaan kaupungin nettisivulla Pudasjarven kylien neuvoston
sivulla.

3. Valiokuntien puheenjohtajat voivat antaa katsauksen
kaupunginvaltuustossa kylien neuvoston kannanotoista.



5 § Pudasjarven kylien neuvoston kokoukseet

Pudasjarven kylien neuvosto pitda vuosittain kaksi kokousta. Kaupunki
vastaa kokouskuluista.

Kokouksista maksetaan kokouspalkkio ja matkakulut Pudasjarven
kaupungin hallintosdanndén mukaisesti.

Kokoukset pidetaan vuorotellen eri kylissa. Kokouksiin voi osallistua myods
Teamsin kautta.

6 § Toimintasaantdjen muuttaminen ja Pudasjarven kylien neuvoston
purkaminen

Pudasjarven kylien neuvosto voi antaa kannanottoja kylien neuvoston
toimintasaantoon ja neuvoston purkamiseen. Purkamiskannanoton takana
on oltava vahintdan % neuvoston jasenista. Paatoksen toimintasaantojen
muuttamisesta ja Pudasjarven kylien neuvoston purkamisesta tekee
kaupunginhallitus.

7 § Kylan eroaminen Pudasjarven kylien neuvostosta

Kyla voi erota Pudasjarven kylien neuvostosta ilmoittamalla siita
sahkopostilla Pudasjarven kaupungin kirjaamoon. Kylan tulee toimittaa
poytakirja, jossa eroamisesta on paatetty.

Kaupunginhallitus voi toimivaltansa mukaan asettaa
vaikuttamistoimielimet, joiden kokoonpanosta, asettamisesta ja
toimintaedellytyksista se paattaa (Hallintosaantd § 14).

Yritysvaikutusten arviointi: Ei ole tehty.

Kaupunginjohtajan esitys

Paatos

Jakelu

KH 24.02.2026 § 49

Valmistelija

Kaupunginhallitus paattaa hyvaksya kylien neuvoston paivitetyn
toimintasaannon § 3 esitetylla tavalla.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Henkilostopaallikkod
Palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteistyd

Palvelusuunnittelija Sinikka Mosorin, puh. 040 504 3861

Palvelusuunnittelija esittda kylien neuvostoon uusien jasenten ja
varajasenten nimeamista tulleiden ehdotusten mukaan seuraavasti:

- Kollagja:
jasen Antti Niemitalo, varajasen Mika Haapakoski/Kollajan kylaseura ry
- Marikaisjarven-Kongasjarven alueen kylat:
jasen Kirsi Isomursu, varajasen Henna Muranen/Kongas Marikais
Kylayhdistys ry
- Kurki:



jasen Leena Pesala, varajasen Marja Lantto / Kuren maa- ja
kotitalousnaiset ry

Kylien neuvoston jasenet ja varajasenet uuden ehdokkaat mukaan

luettuna:
Yhdistys Jasen Varajasen
1. | Aittojarven kylaseura ry Tapio Pohjanvesi Ari Isola
2. | Ervastin kyldyhdistys ry Aira Ervasti Vesa Ervasti
3. | linattijdrven kyldyhdistys ry Kalervo Lassila Eini Loukusa
4. | Jongun alueen kylayhdistys ry | Pirkko Kokko Onerva Ronkainen
5. | Kipindn kylaseura ry Sanna Parkkila Anna Riepula
6. | Kollajanniemen kyladyhdistys ry | Antti Niemitalo Mika Haapakoski
7. | Kongas Marikais Kylayhdistys | Kirsi Isomursu Henna Muranen

ry

8. | Korpisen kylaseura ry Tarja Alatalo Tiina Honkanen
9. | Kuren maa- ja kotitalousnaiset | Leena Pesala Marja Lantto
ry

10. | Livokas ry Yrj6 Perttu Mikko Salmela

11. | Panumajarvi ry Aili Jussila Martta Oinas-
Panuma

12. | Pintamon kylaseura ry Kirsi Kontas Esa Huovinen

13. | Puhoksen kylaseura ry Aarno Paaaho Raimo Moilanen

14. | Sarakylan alueen kylaseura ry | Kaisa Nivala Rebekka Sarajarvi

15. | Siuruan kyla ry Kari Tykkylainen Helena
Koivukangas

16. | Syoétteen kylayhdistys ry Kirsi Hanhela- Marianne

Sarkela Miettunen
17. | Taipaleenharjun kylaseura ry Anja Jussila Sanna Taipale

Va.hyvinvointipaallikkd esittda kylien neuvoston uusien jasenten ja

varajasenten hyvaksymista edella esitetyn mukaisesti.

Yritysvaikutusten arviointi: Kylien neuvoston jasenten nimeamisella ei ole suoria yritysvaikutuksia.

Kaupunginjohtajan esitys

Paatos

Jakelu

KH 10.03.2026

4616/00.01.02/2025

Valmistelija

Kaupunginhallitus hyvaksyy kylien neuvoston uudet jasenet ja varajasenet
2025-2026 esitetyn mukaisesti.

Hyvaksyttiin esityksen mukaisesti.

Va.hyvinvointipaallikko
Palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteistyd

Kylien neuvoston uudet jasenet ja varajasenet

Palvelusuunnittelija Sinikka Mosorin, puh. 040 504 3861

Palvelusuunnittelija esittda kylien neuvostoon uusien jasenten ja
varajasenten nimeamista tulleiden ehdotusten mukaisesti:




-Parjansuo: Parjansuo metsastysseura ry: jasen Eero Mustonen ja varajasen
Timo lllikainen
-Hirvaskoski: Sotkajarven metsastysseura ry ja Korentojarven kalaveden
osuuskunta ovat antaneet yhtenevaiset ehdotukset: jasen Anne-Mari

Holmstrém ja varajasen Vesa Holmstrom

Kylien neuvoston jasenet ja varajasenet uudet ehdokkaat mukaan luettuna:

Yhdistys jasen varajasen
1. | Aittojarven kylaseura ry Tapio Ari Isola
Pohjanvesi
2. | Ervastin kylayhdistys ry Aira Ervasti Vesa Ervasti
3 Hirvaskoski: Sotkajarven Anne-Maria Vesa Holmstrém
metsastysseurary ja Holmstrém
Korentojarven kalaveden
osakaskunta
4. | linattijarven kylayhdistys ry Kalervo Lassila | Eini Loukusa
5. | Jongun alueen kylayhdistys ry Pirkko Kokko Onerva Ronkainen
6. | Kipinan kylaseura ry Sanna Parkkila | Anna Riepula
7. | Kollajanniemen kylayhdistys ry Antti Niemitalo Mika Haapakoski
8. | Kongas Marikais Kylayhdistys ry | Kirsi Isomursu Henna Muranen
9. | Korpisen kylaseura ry Tarja Alatalo Tiina Honkanen
10. | Kuren maa- ja kotitalousnaiset ry | Leena Pesala Marja Lantto
11. | Livokas ry Yrj6 Perttu Mikko Salmela
12. | Panumajarvi ry Aili Jussila Martta Oinas-Panuma
13. | Pintamon kylaseura ry Kirsi Kontas Esa Huovinen
14. | Puhoksen kylaseura ry Aarno Paaaho Raimo Moilanen
15. | Parjansuon metsastysseura ry Eero Mustonen | Timo lllikainen
16. | Sarakylan alueen kylaseura ry Kaisa Nivala Rebekka Sarajarvi
17. | Siuruan kyla ry Kari Tykkylainen | Helena Koivukangas
18. | Syoétteen kylayhdistys ry Kirsi Hanhela- Marianne Miettunen
Sarkela
19. | Taipaleenharjun kyldseura ry Anja Jussila Sanna Taipale

Hyvinvointipaallikkd esittda kylien neuvoston uusien jdsenten ja varajasenten
hyvaksymista edella esitetyn mukaisesti.

Yritysvaikutusten arviointi:

Kylien neuvoston jasenten nimeamisella ei ole suoria yritysvaikutuksia.

Kaupunginjohtajan esitys

Kaupunginhallitus hyvaksyy kylien neuvoston uudet jasenet ja varajasenet
2025-2026 esitetyn mukaisesti.

Paatos

Jakelu

Va.hyvinvointipaallikkd

Palvelusuunnittelija, hankkeet ja jarjestoyhteistyd




