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Hyvinvointivaliokunta    
 
Aika 11.06.2026 klo 16:03 - 17:53 
 
Paikka Hyvän olon keskus Pirtti, Nurkka 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
 
 

  

§ 29 Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 3 
§ 30 Koulun itsearviointi lv. 2025-2026 4 
§ 31 Koulun AP/IP-toiminta lv. 2025-2026 6 
§ 32 Hyvinvointivaliokunnan kokousajat syyskaudelle 2026 8 
§ 33 Tiedoksi saatettavat asiat 9 
§ 34 Muut esille tulevat asiat 10 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

 
 

Läsnä Haataja Auri 16:03 - 17:53 Puheenjohtaja  
 Kuukasjärvi Tuula 16:03 - 17:53 Varapuheenjohtaja  
 Koivukangas Jouni 16:03 - 17:53 Jäsen  
 Lantto Marja 16:03 - 17:53 Jäsen  
 Lax Maija 16:03 - 17:53 Jäsen  
 Ruokangas Vesa 16:03 - 17:53 Jäsen  
 Tervonen Raimo 16:03 - 17:53 Varajäsen  
 Kouva Jorma 16:03 - 17:53 Kh / valt edustaja  
 Honkonen Sanna 16:03 - 17:53 Esittelijä  
 Riippi Anu  16:03 - 17:53 Sihteeri  

 
 
 
Muu Jaakkola-Kärkkäinen Linda 

Pudasjärven kaupunki  
16:03 - 17:53 Hyvinvointipäällikkö  

 Forsberg-Moilanen Hely  16:03 - 17:25 vt. johtava rehtori  
 
Poissa Mertala Juha 16:03 - 17:53 Jäsen  

 
 
 
Allekirjoitukset Muistio on allekirjoitettu sähköisesti 
 
  
 Auri Haataja Anu Riippi 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 
Muistion  
tarkastus  Muistio on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 

 
   
  Marja Lantto 

 muistion tarkastaja  
 
 
 
  
Tarkastettu muistio on nähtävillä kaupungin verkkosivuilla  
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Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 
 
  
HYVINVOI 11.06.2026 § 29   
    
 

Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16:03, ja totesi, että  kokous 
on  laillisesti koollekutsuttu ja päätösvaltainen. Todettiin läsnäolijat ja 
muistion tarkastajaksi valittiin Marja Lantto. 
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Koulun itsearviointi lv. 2025-2026 
  
HYVINVOI 11.06.2026 § 30   
587/12.00.00/2026   
 
 
Valmistelija vt johtava rehtori Hely Forsberg-Moilanen p. 050 4417791 

 
 Hyvinvointivaliokunnalle tiedoksi saatettavaksi koulun eri toimipisteiden 

itsearviointi lukuvuodesta 2025-2026. Itsearvioinneista nousseita 
asioita voidaan nostaa seuraavaa lukuvuotta varten 
kehittämistavoitteiksi. 

 
Yritysvaikutusten arviointi: Koulun itsearvioinneilla ei ole juurikaan vaikutuksia yrityksiin 
 
Esittelijän esitys 

Hyvinvointivaliokunta saa tiedoksi koulun eri toimipisteissä 
tehdyt  itsearvioinnit lukuvuodesta 2025-2026. 
 

 Opetussuunnitelmassa todetaan, että opetuksen järjestäjä ja koulut 
arvioivat toimintaansa vähintään kerran vuodessa. Pudasjärven 
paikallisena lisäyksenä opetussuunnitelmassa on, että 
hyvinvointivaliokunta käsittelee arviointien tulokset vuosittain. Arviointien 
tavoitteena on toiminnan jatkuva kehittäminen. 

 
 Koulun työsuunnitelman mukainen toiminta arvioidaan lukuvuoden 

päätteeksi itsearviointina, jota ohjaa laatukortit. Arvioinnin kohteet 
päätetään lukuvuoden alussa yhdessä opettajakunnan kanssa. 

 
 Itsearviointi toteutettiin pienissä toimipisteissä koko henkilöstön yhteisenä 

arviointina, kun taas Hirsikampuksella arviointi tehtiin tiimeittäin. 
 
 Itsearvioinneista nousseita asioita voidaan nostaa seuraavaa lukuvuotta 

varten kehittämistavoitteiksi. 
 
 Itsearvioinnissa esille nousseita asioita oli muun muassa: 
 

1. Lukuvuosi on kokonaisuutena hyvä, perustyölle on ollut aikaa. 
2. Tuen uudistus on lisännyt työmäärää ja tuen tarve on jatkuvaa. 
3. Kehityskeskusteluja ei ole pidetty. 
4. Koulutushalukkuutta on, mutta osallistuminen on vaikeaa 

sijaisjärjestelyjen takia. Henkilöstö on hyödyntänyt mm. Eduhousen 
tarjontaa. 

5. Tiimirakenteita on selkeytetty ja poistettu päällekkäisyyksiä. 
6. Yhteistyön lisääminen toimipisteiden välille. 
7. Vakiintuneiden toimintatapojen puute näkyy arjessa. 
 

 Valiokunta keskusteli viime lukuvuoden itsearvioinnista. Keskusteluissa 
nousi esille mm. kuudennen luokan oppilailta saatu myönteinen palaute 
yhteisestä retkipäivästä, jonka koettiin vahvistavan oppilaiden välistä 
yhteishenkeä. Tulevana lukuvuonna järjestetään kampuksen 10-
vuotisjuhlapäivä, jolloin kaikki oppilaat osallistuvat päivään 
Hirsikampuksella.  
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Päätelmänä voidaan todeta, että lukuvuosi on sujunut pääsääntöisesti 
hyvin henkilöstövajeesta huolimatta. Kehittämiskohteiksi on tunnistettu 
vakiintuneiden toimintatapojen puute sekä tarve vahvistaa 
johtamisosaamista, erityisesti olemassa olevien linjausten seurannassa.  

  
 

Ohjausesitys 
Hyvinvointivaliokunta totesi saaneensa tiedoksi Pudasjärven peruskoulun 
itsearvioinnin tulokset lukuvuodelta 2025 - 2026. 

 
 
Jakelu 
Oheismateriaali 

Koulun itsearviointi 
Koulun itsearviointien koonti 



 
Pudasjärven kaupunki MUISTIO 6  6 

 
Hyvinvointivaliokunta § 31 11.06.2026 

 

 

 
Koulun AP/IP-toiminta lv. 2025-2026 
  
HYVINVOI 11.06.2026 § 31   
588/00.01.02/2026   
 
 
Valmistelija vt johtava rehtori Hely Forsberg-Moilanen p.  050 441 7791 

 
 Koululaisten aamu- ja iltapäivätoiminnalla tarkoitetaan perusopetuslain 

(628/1998, 1136/2003) mukaista perusopetuksen oppilaille ohjattua 
toimintaa, jota opetuksen järjestäjä voi toteuttaa (628/1998) 48b § 
(1090/2024). Opetushallitus päättää aamu- ja iltapäivätoiminnan 
tavoitteista ja keskeisistä sisällöistä antamalla toimintaa varten 
perusteet. Lähtökohtana on turvallisen kasvuympäristön tarjoaminen 
lapselle ennen ja jälkeen koulupäivän. Toiminnan tarkoituksena on 
tukea lapsen kasvua, kehitystä ja kokonaisvaltaista hyvinvointia, sekä 
tukea perhettä ja koulua niiden kasvatustehtävässä. 

 
 KH 17.6.2025 §224 päätöksen mukaan toimipisteissä toimivien aamu- 

ja iltapäiväkerhojen käynnistymisen ja toiminnan jatkumiseksi 
osallistujamäärä toimipaikkaa kohden on vähintään 6. Toimintaan 
osallistuvien lasten määriä seurataan säännöllisesti. Ap/ip toimintaa 
järjestetään keskustan molemmissa toimipisteissä (Hirsikampus ja 
Lakari). 

 
 Koulun aamu- ja iltapäiväkerhotoiminta alkoi elokuussa 

Hirsikampuksen, Lakarin ja Syötteen toimipisteissä 
kaupunginhallituksen 17.6.2025 §224 mukaan, kun toimintaan 
ilmoittautuneiden vähimmäismäärä 6 osallistujaa täyttyi. Lisäksi 
Kipinän toimipisteessä alkoi iltapäiväkerhotoiminta. Lukuvuoden aikana 
kerhojen kävijämääriä seurattiin kuukausittain.  Syötteen toimipisteellä 
AP-toiminnan osallistujamäärä väheni alle kuuden osallistujan. 
Marraskuussa AP-toiminta lopetettiin Syötteen toimipisteellä, minkä 
seurauksena ohjaajaresurssia vapautui koulutuntien käyttöön. AP-
kerhotoimintaan osallistuneiden kerholaisten määrä on vähentynyt 
Hirsikampuksen toimipisteellä. 

 
 Lukuvuoden 2026–2027 AP/IP-ilmoittautuminen avautuu 15.6.2026. 

Ilmoittautuminen on jatkuvasti auki. 
 
 Toimipisteiden AP/IP-varausten määrät ja toteutuneet kävijämäärät 

kuukausittain ovat liitteenä.  
 
Yritysvaikutusten arviointi: Kokonaisarviona muutoksella ei ole merkittäviä yritysvaikutuksia. 
 
Esittelijän esitys Hyvinvointivaliokunta saa tiedon koulun aamu- ja iltapäiväkerhon 

käyttöasteesta lukuvuonna 2025-2026 
 

Ohjausesitys 
Hyvinvointivaliokunta totesi asian tietoonsa saatetuksi. 

 
 
Jakelu 
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Oheismateriaali 
APIP kävijämäärät 2025-2026 
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Hyvinvointivaliokunnan kokousajat syyskaudelle 2026 
  
HYVINVOI 11.06.2026 § 32   
4823/00.01.02/2025   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sanna Honkonen  

 
 Sovitaan alustavat hyvinvointivaliokunnan kokousajat syyskaudelle 

2026. Hyvinvointivaliokunta on kokoontunut aikaisemmin 
pääsääntöisesti kuukauden 3. torstai klo 16.00 alkaen. Tällä logikalla 
syyskauden kokousajankohdat olisivat 20.8., 17.9., 15.10.,  19.11 ja 
17.12.2026. 

 
Yritysvaikutusten arviointi: Ei yritysvaikutuksia 
 
Esittelijän esitys 

Hyvinvointivaliokunnan kokoukset ovat pääsääntöisesti kuukauden 3. 
torstaina alkaen klo 16.00. Syyskaudella 2026 kokoukset ovat seuraavasti 
20.8., 17.9., 15.10., 19.11. ja 17.12. 
 

Ohjausesitys 
Hyvinvointivaliokunta vahvisti kokousajat syyskaudelle 2026 seuraavasti 
20.8., 24.9., 15.10., 19.11. ja 17.12. Kokoukset alkavat klo 16.00.  

 
 
Jakelu
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
HYVINVOI 11.06.2026 § 33  
 

Hyvinvointivaliokunnalle tiedoksi ovat saapuneet seuraavat   
kirjelmät ja päätökset: 

 
 

1. Hankepäätös, Kyläturvallisuutta kouluttamalla 
2. Valtionavustuspäätös, Koulunuorisotyö Pudasjärvellä 
3. ESR+ hankepäätös, Luonnostaan harrastava opiskelija 

(yhteistyöhanke, jossa päätoteuttaja Kuusamo) 
4. Pudasjärven markkinoiden 3.7-.4.7.2026 vuorot 

kaupungin markkinateltalle tulevat valtuutetuille 
varattaviksi erillisellä sähköpostilla  

 
 
Hyvinvointijohtajan esitys 

Hyvinvointivaliokunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi ja 
toteaa, etteivät ne anna aihetta lisätoimenpiteisiin. 

 
 
Ohjausesitys 

Hyvinvointivaliokunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi ja 
toteaa, etteivät ne anna aihetta lisätoimenpiteisiin.
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Muut asiat 
 
  
HYVINVOI 11.06.2026 § 34   
    
 
 

Puheenjohtaja päätti kokouksen klo 17:53. 
 

 
 

  


