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Hyvinvointivaliokunta    
 
Aika 24.09.2026 klo 16:00 - 19:23 
 
Paikka Hyvän olon keskus Pirtti, Nurkka 
 
Käsitellyt asiat 
 
§ Otsikko Sivu 
 
 

  

§ 42 Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 3 
§ 43 Kaupungin tilavarausten maksuttomuuden perusteet -sääntö 4 
§ 44 Pudasjärven peruskoulun ja lukion työsuunnitelma lukuvuonna 

2026-2027 
10 

§ 45 Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman päivittäminen 
liikunnallisen elämäntavan edistämisestä 

12 

§ 46 Pudasjärven peruskoulun keskustan alueen toimipisteiden 
tarkastelun tilanne 

14 

§ 47 Tiedoksi saatettavat asiat 16 
§ 48 Muut esille tulevat asiat 17 
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Osallistujat 
 
 Nimi Klo Tehtävä Lisätiedot 

 
 

Läsnä Haataja Auri 16:00 - 19:23 Puheenjohtaja  
 Kuukasjärvi Tuula 16:00 - 19:23 Varapuheenjohtaja  
 Koivukangas Jouni 16:00 - 19:23 Jäsen  
 Lantto Marja 16:00 - 19:23 Jäsen  
 Lax Maija 16:00 - 19:23 Jäsen  
 Mertala Juha 16:00 - 19:23 Jäsen  
 Ruokangas Vesa 16:00 - 19:23 Jäsen  
 Kouva Jorma 16:00 - 19:23 Kh / valt edustaja  
 Honkonen Sanna 16:00 - 19:23 Esittelijä  
 Valkola Jaana  16:00 - 16:53 

17:16 - 17:43 
Vs. 
hyvinvointipäällikkö 

 

 Riippi Anu  16:00 - 19:23 Sihteeri  
 
 
 
Muu Pätsi Henri 16:03 - 17:55 Hallintojohtaja  
 Forsberg-Moilanen Hely  16:00 - 18:28 Vararehtori  

 
 
 
 
Allekirjoitukset Muistio on allekirjoitettu sähköisesti 
 
  
 Auri Haataja Anu Riippi 
 puheenjohtaja sihteeri 
 
 
 
Muistion  
tarkastus  Muistio on tarkastettu ja allekirjoitettu sähköisesti 

 
   
  Vesa Ruokangas 

 muistion tarkastaja  
 
 
 
  
Tarkastettu muistio on nähtävillä kaupungin verkkosivuilla  
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Kokouksen avaus, läsnäolijat ja muistion tarkastajan valinta 
 
  
HYVINVOI 24.09.2026 § 42   
    
 
 

 
 

 
Puheenjohtaja avasi kokouksen klo 16:00 ja totesi kokouksen laillisesti 
koolle kutsutuksi ja päätösvaltaiseksi. Todettiin läsnäolijat ja muistion 
tarkastajaksi valittiin Vesa Ruokangas.  
 

 Kokouksen asioiden käsittelyjärjestystä muutettiin siten, että Pudasjärven 
peruskoulun keskustan alueen toimipisteiden tarkastelun tilannetta 
koskeva kokousasia käsiteltiin kokousasian Esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelman päivittäminen liikunnallisen elämäntavan 
edistämiseksi jälkeen. 
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Kaupungin tilavarausten maksuttomuuden perusteet -sääntö 
  
HYVINVOI 20.08.2026 § 37  
  
Kaupungin kokous-, liikunta- ym. tilojen varausten maksuttomuuden perusteet 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Henri Pätsi, p. 0401595715, hyvinvointipäällikkö Linda 

Jaakkola-Kärkkäinen, p. 0405297329 
 
 
Muut tilat kuin liikuntatilat: 
 
Kaupungin tilojen maksuton käyttö yksityishenkilöiden, yhdistysten ja 
kaupallisten toimijoiden toimesta vaatii selkiyttämistä ennen kaikkea 
tasapuolisuus- mutta myös talous- ja vastuusyistä.  
 
Voimassa olevan päätöksen (KH 13.9.2022 § 288) mukaan: 
 
Kokonaisuudessaan yhdistysten maksuttomaan käyttöön soveltuvat tilat on 
määritelty liitteessä 1- ”Yhdistysten tilat työryhmän kooste”. Esitetyt tilat 
ovat yhdistysten varattavissa 3.10.2022 alkaen liitteessä esitettyjen 
varausaikojen ja tilakokonaisuuksien puitteissa. Varattaviin tiloihin 
tuotetaan tilakäyttöohjeet ja säännöt. Varausmekanismit on esitetty 
liitteessä tilakohtaisesti. 
 
Yhdistysten käyttämien tilojen kulut katetaan vuodelta 2022 kaupungin 
kehittämisrahastosta. Kirjanpitoon perustetaan uusi kustannuspaikka tai 
tunniste Teknisen ja ympäristötoiminnan Tilapalvelut toimialan alle nimellä 
”Yhdistysten maksuttomat tilat”. 
Kustannusten seuraamiseksi talousarvioon varataan vuosittain vuodesta 
2023 alkaen rekisteröityjen yhdistysten tiloihin oma määräraha. Tilojen 
käytöstä ja kustannuksista raportoidaan osavuosikatsausten ja 
tilinpäätöksen yhteydessä järjestöyhdyshenkilön toimesta, jotta voidaan 
seurata kootusti yhteisöllisyyteen ja osallisuuteen liittyvien toimenpiteiden 
vaikutuksista. Tämä panostus nähdään osana Pudasjärven mallin 
osallistavaa budjetointia.   
Kaupunginjohtajan esitys 
       
Kaupunginhallitus päätti hyväksyä: 
 
1) Liitteen 1 mukaiset tilat varattavaksi yhdistystoimijoille maksutta 
3.10.2022 alkaen. 
 
2) Tilakustannukset kustannetaan yhdistystoimijoiden käyttämistä tiloista 
vuoden 2022 osalta kehittämisrahastosta. 
  
3) Talousarvioon varataan vuosittain vuodesta 2023 alkaen rekisteröityjen 
yhdistysten tiloihin oma määräraha. 
 
4) Kustannusten seuraamiseksi kirjanpitoon perustetaan uusi 
kustannuspaikka tai tunniste Teknisen ja ympäristötoiminnan Tilapalvelut 
toimialan alle nimellä ”Yhdistysten maksuttomat tilat”. 
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Viitatussa liitteessä tiloiksi on lueteltu: 
 
Hirsikampus: D-osan luokkatiloista iltaisin vapaana olevat neuvottelutila 
B213, varmistettava erikseen; Neuvottelu-tila B213; Kahviautomaatti. 
Maksusta neuvotellaan erikseen rehtorin kanssa. 
Hyvän olon keskus Pirtti: Neuvotteluhuone Nurkka (15 hlöä), Nurkka ja 
Porstua yhdistettävissä; Auditorio Kurkisali; Kahvit tilattavissa yrittäjältä; 
Nuorisotila; Erillinen pieni 
keittiö; Kirjaston ryhmätila)  
Kaupungintalo: Aula; Kahvit tilattavissa yrittäjältä. 
Pohjantähti: Neuvotteluhuone 1, Neuvotteluhuone 2, Auditorio/elokuvasali;  
Erillinen pieni keittiö 
Suojalinna: Sali;  Erillinen pieni keittiö 
Virkistysuimala Puikkari: Neuvotteluhuone; Kahvio on. 
Entisen kirjakaupan liiketila;  Mahdollisuus keittää kahvia, jos tuo itse 
keittimen mukana.  
 
Ilmeisesti päätös on jäänyt kohtaa 1 lukuun ottamatta pääosin 
toimeenpanematta. Käytännössä tilojen maksuton käyttö on katettu 
kaupungin käyttötaloudesta ilman tarkempaa seurantaa. 
 
Kaupungin verkkosivuilla (https://www.pudasjarvi.fi/vuokrattavat-ja-
lainattavat-tilat/) on tietoja myös maksuttomista varauksista koskien 
seuraavia tiloja: 
 
Pohjantähti: Lintukoto (=kahvion aula) 
Sivukylien koulut: "Sivukylien koulujen tilat ovat yhdistystoimijoiden 
maksuttomassa käytössä kouluaikojen ulkopuolella." 
Syötteen myyntikojut 
Torin kaksi myyntikojua 
 
Toisaalta esimerkiksi Taidokkaan osalta yhdistystoimijoille on määritetty 
hinnat. Niinikään esimerkiksi Hirsikampuksen salille on esitetty hinta, eikä 
tiedoista ilmene onko tila saatavissa maksuttomaan käyttöön. 
 
Paikallisten yhdistysten on mahdollista varata kaupungin kokoustiloja 
maksuttomasti käyttöön. Toiminnan luonnetta ei ole rajattu vaan kyseessä 
voi olla esimerkiksi kokous, tapahtuma tai kerhon kokoontuminen. 
Kunnanhallituksen päätös § 288 tilojen maksuttomasta käytöstä on tehty 
13.9.2022. Asian valmistelu tuli ajankohtaiseksi tuolloin, sillä yhdistysten 
käytössä oleviin tiloihin tuli muutoksia. Päätöksen taustalla oli 
järjestöyhteistyön laatima suositus ja kirjaus sisällytettiin myös 
Pudasjärven osallisuussuunnitelmaan. Asiaa on valmistellut 
palvelusuunnittelija Sinikka Mosorin yhdessä yhdistysten kanssa 
yhteisövaliokunnan ohjauksessa.  

 
 
Liikuntatilat: 
 
Liikuntatilat muodostava oman kokonaisuutensa. Liikuntatiloista ja -
palveluista sekä vuokrattavasta liikuntakalustosta perittävistä maksuista on 
määrätty päätöksellä KH 08.04.2025 § 135. Päätöksessä asian taustaa on 
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avattu seuraavasti: kunnanvaltuuston 1990-luvulla tekemän päätöksen 
mukaisesti alle 18-vuotiailta ohjatuilta harjoitusryhmiltä ja tapahtumista ei 
peritä käyttömaksua. Näiden vuorojen väärinkäyttöä on ilmennyt jossain 
määrin, ja asiaan tullaan kiinnittämään erityistä huomiota jatkossa. 
Väärinkäytösten valvonta kuuluu tilan haltijalle. Kaupungin verkkosivuille 
on päivitetty seuraava ohjeistus: Alle 18-vuotiaiden ohjatuilta 
harjoitusryhmiltä ja tapahtumista ei peritä tilojen käyttömaksua 13.1.2026 
alkaen. Ajankohtaiset hinnastot on esillä kaupungin verkkosivuilla 
https://www.pudasjarvi.fi/liikuntapalvelut/vuorojen-varaaminen-ja-hinnat/ 
 
Liikuntatilojen maksuttomuus on rajattu koskemaan alle 18 -vuotiaiden 
lasten ja nuorten ohjattua toimintaa. Käytännettä olisi hyvä selkeyttää, sillä 
yritystoimijat  ja yksityiset henkilöt vuokraavat myös tiloja lasten ja nuorten 
toimintaan. Yhdistykset voivat myös hakea avustusta tapahtumien 
toteuttamiseen, jolloin tilat ovat maksuttomia. Lisäksi kulttuuripalveluiden 
toiminnan ulkopuolisten toimijoiden tilojen käytöstä vuokraamisesta ei ole 
vielä tehty ohjeistusta. Tila-asiaa olisi hyvä tarkastella kokonaisuutena. 
 
 
Muutostarpeet: 
 
Kaupungin tilojen maksuton käyttö yksityishenkilöiden, yhdistysten ja 
kaupallisten toimijoiden toimesta vaatii selkiyttämistä ennen kaikkea 
tasapuolisuus- mutta myös talous- ja vastuusyistä.  Taloussyyt eivät ole 
lähtökohtaisesti esteenä maksuttomuuden jatkamiselle. 
 
Maksuttomia varauksia olisi kuitenkin tarkoituksenmukaista keskittää 
kohteisiin, joissa maksuttomista varauksista aiheutuvat kustannukset 
olisivat kaupungille mahdollisimman pienet. Lisäksi vastuu- ja 
turvallisuussyistä varauksia kannattaisi kohdistaa mahdollisuuksien 
mukaan paikkoihin ja ajankohtiin, jolloin paikalla on kaupungin henkilöstöä 
tai vartija. Toisaalta varaaminen, saatavuus ja käytettävyys pitäisi saada 
mahdollisimman hyväksi: varaamisen pitäisi onnistua sähköisesti(kin) 
kaikkina vuorokaudenaikoina, kaikkien saatavissa olevien tilojen varuste- 
ym. tietojen olla kattavasti verkkosivuilta saatavissa ja mm. ovenavausten 
toimia varmasti.   
 
Tarpeen on määritellä: 
 
Mitkä tilat ovat varattavissa maksutta. 
Koskeeko maksuttomuus kaikkia vai vain tietyt ehdot täyttäviä varauksia, 
liittyvätkö ehdot varaajiin ja/tai varauksen luonteeseen? 
Jos kaupallinen käyttö peruste, tulisi se määritellä tarkkaan. 
 
Lisäksi on hyvä tunnistaa päätöksen suorat yritysvaikutukset: Jos tilassa 
on kahvinkeittomahdollisuus, useimmat varaajat tuskin tilaavat tarjoilua 
vieressäkään sijaitsevalta kahvilayrittäjältä. Niin ikään maksutta saatavat 
kaupungin tilat vievät pohjan yritystoiminnalta, jossa yritys vuokraa tiloja 
vastaavaan toimintaan. 
 
Lisäksi on asiaan vaikuttaa valtuuston päättämä kaupungin 
Kiinteistöohjelma 2026-2030, joka määrää vuokratasosta (koskee myös 
tilavuokria): Kaupungin ulosvuokraamien kiinteistöjen vuokratason tulee 
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kattaa kiinteistöistä kaupungille aiheutuvat käyttö- ja pääomakustannukset. 
Mikäli tämä ei ole mahdollista, eikä kaupungilla itsellään ole 
kiinteistölle käyttöä, tulee käynnistää harkinta siitä luopumiseksi joko 
myymällä tai purkamalla. Käytännössä tämä tarkoittaa, että monia 
tilavuokria tulee nostaa. Jos maksuttomuus laajenee, tulee maksullisten 
varausten olla laskennallisesti vielä kalliimpia. 
 
Tilaomistuspalveluista vastaava hallintojohtaja esittelee alustavaa 
ehdotustaan maksuttomuuden perusteista jatkossa kokouksessa muiden 
kuin liikuntatilojen osalta. Valmistelussa on kuultu myös kaupungin 
tilapalvelut tuottavaa Pudasjärven Vuokratalot Oy:tä. Liikuntatilojen käytön 
tämän hetkistä tilannetta esittelee hyvinvointipäällikkö. 
 
Talousvaikutukset ja budjetointitavan muutos: 
 
Myös maksuttomista varauksista aiheutuu kaupungille kustannuksia, jotka 
vaihtelevat vähäisistä merkittäviin tilasta riippuen. 
 
Kaikki tilavuokratulot olisi tarkoituksenmukaista kohdistaa jatkossa 
(1.1.2027 alkaen) hallinnon ja talouden palvelualueelle 
Tilaomistuspalveluihin, jonne myös kustannukset kohdistuvat. Nyt osa 
tuloista on kohdistunut yksiköille. Muutos voidaan huomioidaa 
palvelualueille annettavassa vuoden 2027 talousarvioraamissa. 
Budjetointitapamuutoksen myötä on tarkoituksenmukaista että 
maksuttomuuden perusteet päättää kaupunginhallitus 
hyvinvointivaliokuntaa kuultuaan. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: Tilan kahvinkeittomahdollisuuden arvioidaan 
vaikuttavan yritystoimintaan vain vähäisesti. Maksuttomat tilat ovat 
käytössä ilta-aikaan, jolloin yrityksen tuottamia kahvilapalveluita ei ole 
saatavilla. Kaupungin tarjoama maksuton tila ei tarjoa kahvilapalveluita 
eikä kilpaile markkinaehtoisesti toimivien kahvila- tai ravintola-alan 
yritysten kanssa.  
 
 
 

Esittelijän esitys     
  

Hyvinvointivaliokunta antaa kaupunginhallitukselle ohjausesityksen 
kaupungin tilojen varausten maksuttomuuden perusteista. Mikäli 
maksuttomuutta lisätään, valiokunnan pyydetään ottamaan kantaa myös 
kustannusten kattamiseen. 

 
 Valiokunta kävi keskustelua kaupungin tilojen maksuttomuuden 

perusteista. Keskustelussa todettiin, että nykyinen käytäntö ei kaikilta osin 
kohtele toimijoita tasapuolisesti, sillä osa käyttäjistä maksaa tiloista 
vuokraa ja osa ei. Valiokunta piti tärkeänä, että tilojen käyttöön laaditaan 
selkeät ja yhdenmukaiset perusteet.  

 
 Valiokunta katsoi, että maksuttomuuden kriteereissä tulisi huomioida muun 

muassa toiminnan yleishyödyllisyys sekä se, ettei varauksen ensisijaisena 
tarkoituksena ole myyntitapahtuman järjestäminen. Keskustelussa nousi 
esille myös näkökulma kaupungin taloudellisista tavoitteista, 



 
Pudasjärven kaupunki MUISTIO 8  8 

 
Hyvinvointivaliokunta § 37 20.08.2026 
Hyvinvointivaliokunta § 43 24.09.2026 

 

 

tilakustannusten kattamisesta. Valiokunta katsoi, että valmistelussa tulee 
etsiä tasapainoinen ratkaisu, joka huomioi sekä yhdistystoiminnan 
edellytykset että kaupungin taloudelliset tavoitteet. 

 
Hallintojohtaja totesi, ettei esittelytekstissä esitettyä tilavuokratulojen 
budjetointitapamuutosta ole tarpeen toteuttaa. Asiaa merkittiin tiedoksi. 

 
Ohjausesitys 

Hyvinvointivaliokunta antaa hallintojohtajalle ja hyvinvointipäällikölle 
ohjausesityksenä, että kaupungin maksuttomien tilojen käyttöperusteet 
päivitetään. Jatkovalmistelussa tulee tarkastella maksuttomuuden 
perusteita kokonaisuutena sekä laatia luettelo maksutta käytettävissä 
olevista tiloista huomioiden turvallisuus, käytännön toteutettavuus ja 
kuntastrategian tavoitteet. Valiokunta katsoo, että maksutta varattavissa 
olevien tilojen määrää voidaan tarvittaessa vähentää, mikäli alueellinen 
yhdenvertaisuus ja palvelujen riittävä saavutettavuus turvataan. 
Tavoitteena on mahdollistaa nykyistä tarkoituksenmukaisempi, 
turvallisempi, toimivampi ja taloudellisesti kestävämpi tilojen käyttö. 
Hyvinvointivaliokunta esittää lisäksi jatkovalmisteluun, että liikuntatilojen 
maksuttomuuden perusteet valmistellaan erikseen. Maksuttomuuden 
edellytyksenä tulee olla toiminnan avoimuus kaikille kohderyhmään 
kuuluvalle sekä se, ettei tilaisuuden tarkoituksena ole taloudellinen toiminta 
tai myyntitapahtuma. Valiokunta tarkentaa ohjausesitystään 
kaupunginhallitukselle viranhaltijoiden jatkovalmistelun jälkeen.  
  

 
Jakelu  
 
HYVINVOI 24.09.2026 § 43   
832/10.03.02.02/2026   
 
 
Valmistelija Hallintojohtaja Henri Pätsi, p. 0401595715, hyvinvointijohtaja Sanna 

Honkonen, p. 0504004799, vs. hyvinvointipäällikkö Jaana Valkola (ei 
liikuntatilojen osalta), p. 0405297329 

 
 Laadittavan ohjeen luonnoksen valmistelua on jatkettu kaupungin 

johtoryhmän toimesta ja siihen on osallistettu myös hankkeiden ja 
järjestöyhteistyön palvelusuunnittelijaa sekä liikunnanohjaajaa. 

 
 Soveltamisalaksi on ainakin valmisteluvaiheessa laajennettu kaikki 

kaupungin tilat, joissa tilan varaaminen perustuu muuhun kuin 
vuokrasopimukseen.  

 
 Hallintojohtaja esittelee säännön päivitettyä luonnosta. Mahdolliset 

muutokset voidaan tehdä sääntöön kokouksen aikana tavoitteena, että 
hyvinvointivaliokunta voi antaa ohjausesityksen, jossa se suosittelee 
kaupunginhallitukselle säännön hyväksymistä. 

 
 Päivitetty luonnos säännöksi on toimitettu hyvinvointivaliokunnan 

jäsenille. Luonnos säännöksi voidaan liittää pöytäkirjaan. 
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Vs. hyvinvointipäällikkö Jaana Valkola on esteellinen (intressijäävi) 
liikuntatilojen osalta, miltä osin valmistelusta vastaa sijaisena toimiva 
hyvinvointijohtaja. 

 
Yritysvaikutusten arviointi: ks. edellinen vaihe 
 
Esittelijän esitys 

Hyvinvointivaliokunta kuulee esittelyn, käy keskustelun ja antaa 
ohjausesityksen. 
 
Valiokunta jatkoi kaupungin kokous-, liikunta- ja muiden tilojen varausten  
maksuttomuuden perusteiden käsittelyä. Valiokunta kävi 
sääntöluonnoksesta vilkkaan keskustelun, jonka aikana luonnokseen 
tehtiin muutoksia.  
 

 Vs. hyvinvointipäällikkö Jaana Valkola oli esteellinen (intressijäävi) 
liikuntatiloja koskevan asian käsittelyssä ja poistui kokouksesta  

 klo 16:53 - 17:16. 
Ohjausesitys 

Valiokuntakäsittelyn aikana tehtiin muutoksia sääntöluonnokseen. Lisäksi 
valiokunta antoi ohjausesityksenä tarkastella maksuttomien varausten 
edellytysten täyttymistä vastuiden ja turvallisuuden näkökulmasta 
keskittämällä varaukset. Hyvinvointivaliokunta lähetti asian 
kaupunginhallituksen listalle. 

 
 
Jakelu kaupunginhallituksen esityslistalle 
Oheismateriaali 

Liikunta-,kulttuuri- ja tapahtumatilat_tilanne_valiokunta_20.8.26 
Ei-julkinen asiakirja 
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Pudasjärven peruskoulun ja lukion työsuunnitelma lukuvuonna 2026-2027 
  
HYVINVOI 24.09.2026 § 44   
900/12.00.00/2026   
 
 
Valmistelija Johtava rehtori Jari-Jukka Jokela 

 
 Perusopetusasetuksessa (852/1998, 9 §) määrätään opetuksen ja 

työaikojen suunnittelusta. Opetuksen järjestäjän tulee laatia 
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuva suunnitelma, jossa 
määrätään opetuksen yleisestä järjestämisestä, opetustunneista ja 
opetuksen yhteydessä järjestettävästä muusta toiminnasta, työajoista, 
koulun ulkopuolella annettavasta opetuksesta sekä muista 
tarpeellisista opetuksen järjestämiseen liittyvistä asioista. Opetuksen 
järjestäjän tulee ennalta ilmoittaa oppilaille ja näiden huoltajille 
keskeisistä 1 mom. tarkoitetuista asioista.  

 
 Hallintosäännön 6. luku §30 kohdan 6 mukaan hyvinvointivaliokunta 

antaa ohjausesityksen hyvinvointijohtajalle päättää lukuvuosittain 
opetussuunnitelmaan perustuvat koulujen työsuunnitelmat. 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan KH 14.04.2026 § 99 antanut 
kouluille tuntikehyksen lukuvuodelle 2026-2027.Työsuunnitelmassa 
kerrotaan mm. peruskoulun ja lukiontoiminta-ajatukset, tavoitteet ja 
painotukset. Lisäksi suunnitelma sisältää tietoja kodin ja koulun 
yhteistyöstä sekä tilastotietoja. Peruskoulun ja lukion työsuunnitelmat 
ovat asialistan liitteenä. 

  
Työsuunnitelmaan sisältyy arviointilomake työsuunnitelman 
toteutumisesta ja opetussuunnitelman edelleen kehittämisestä. 
Perusopetuslaki (628/1998 § 21) määrää, että opetuksen järjestäjän 
tulee arvioida antamaansa koulutusta ja sen vaikuttavuutta sekä 
osallistua ulkopuoliseen toimintansa arviointiin.  

   
Pudasjärven peruskoulun ja lukion johtava rehtori, apulaisrehtorit, 
koulunjohtajat ja opettajakunta ovat laatineet ehdotuksen 
toimipisteiden vuosittaiseksi suunnitelmaksi.  

  
 
Yritysvaikutusten arviointi: Ei merkittäviä yritysvaikutuksia. Vaikutukset yrityksiin ovat korkeintaan 

vähäisiä ja välillisiä opetuksen normaalin toiminnan järjestämisen kautta. 
 
Esittelijän esitys 

Hyvinvointivaliokunta antaa ohjausesityksen hyvinvointijohtajalle päättää 
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuvat peruskoulun ja lukion 
työsuunnitelmat 

 
Keskustelussa nostettiin esille myös tiedonhankintataitojen tavoitteet eri   
ikävaiheissa sekä kotitehtävien kirjaamiseen liittyvät käytännöt. Tältä osin 
todettiin, että opettajilla on pedagoginen vapaus, mutta yhtenäisten 
toimintatapojen merkitystä pidettiin tärkeänä.  
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Keskusteltiin vilkkaasti opetuksen kansainvälisyystoiminnasta ja 
kansainvälisten hankkeiden hyödyntämisestä. Keskustelussa käsiteltiin 
myös kouluyhteisön ilmapiiriä, yhdenvertaisuutta ja toisten 
kunnioittamista. Todettiin, että suvaitsemattomuuteen liittyviä ilmiöitä 
esiintyy edelleen ja että niiden ehkäisemiseen sekä niihin puuttumiseen 
tulee kiinnittää jatkuvaa huomiota. Ilmiön arvioitiin valitettavasti 
lisääntyneen viime vuosina. 

 
Ohjausesitys 

Hyvinvointivaliokunta antoi ohjausesityksen hyvinvointijohtajalle päättää 
lukuvuosittain opetussuunnitelmaan perustuvat peruskoulun ja lukion 
työsuunnitelmat 2026-2027. 

 
 
Jakelu 
Oheismateriaali 

Pudasjärven peruskoulu työsuunnitelma 26-27 
Pudasjärven lukio työsuunnitelma 26-27 
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Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelman päivittäminen liikunnallisen elämäntavan edistämisestä 
  
HYVINVOI 24.09.2026 § 45   
935/12.00.00/2026   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sanna Honkonen 

Apulaisrehtori Hely Forsberg-Moilanen  
 

 Esi- ja perusopetuksen opetussuunnitelmien perusteet päivitettiin 
vuonna 2025 perusopetuslain 2 §:ään tehdyn lisäyksen seurauksena. 
Lisäys koski liikunnallisen elämäntavan edistämistä. Opetushallitus 
antoi muutosmääräyksen joulukuussa 2025 ja päivitetyt perusteet 
astuivat voimaan 1.8.2026. Paikalliset esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelmat tulee päivittää perusteiden mukaisesti. 

 
 Pudasjärven perusopetuksen paikallista opetussuunnitelmaa on 

päivitetty koulun toimintakulttuurin liikunnallistamisen osalta 
toimipisteiden ajatusten pohjalta. Perusopetuksen toimipisteet ideoivat 
ja tarkentavat liikunnallistamisen toteutustapoja lukuvuosittain omissa 
suunnitelmissaan. 

 
 Paikallisessa tarkennuksessa opetussuunnitelman luvussa 4.5. 

todetaan seuraavasti:  
 Toteutamme liikunnallisia teemapäiviä, esimerkiksi yleisurheilu- ja 

talviliikuntapäivä. Toiminnalliseen elämäntapaan liittyy myös eri 
oppimisympäristöihin liikkumiset kävellen tai pyöräillen. Koulu tekee 
yhteistyötä omien yhteistyökumppaneiden kautta, mm. nuorisotoimi ja 
seurakunta toteuttavat ohjattuja välituntitoimintoja mahdollisuuksien 
mukaan. Hankerahoitusten kautta saatujen liikuntavälineiden 
käyttäminen koulupäivien aikana ja oppilaiden tutustuttaminen eri 
liikuntalajeihin. Liikunnallisuutta ja liikunnallisuuden toteutumista 
seurataan koulun vuosikellossa. 

 
 Pudasjärven kaupungin hallintosäännön § 30 mukaan 

Hyvinvointijohtaja päättää opetussuunnitelmien hyväksymisestä 
esiopetuksen, peruskoulun ja lukion osalta  

 hyvinvointivaliokunnan ohjausesityksestä. 
 
Yritysvaikutusten arviointi: Päätöksellä ei ole merkittäviä yritysvaikutuksia. 
 
Esittelijän esitys 

Hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden päivityksen ja antaa hyvinvointijohtajalle 
ohjausesityksen hyväksyä ylle kirjatut paikalliset tarkennukset 
opetussuunnitelman lukuun 4.5. 
 
Valiokunta kävi keskustelua opetussuunnitelman painotuksista ja 
käytännön toteutuksesta.  
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Ohjausesitys 
Hyvinvointivaliokunta merkitsee tiedoksi esi- ja perusopetuksen 
opetussuunnitelman perusteiden päivityksen sekä antaa 
hyvinvointijohtajalle ohjausesityksen hyväksyä opetussuunnitelman lukuun 
4.5 kirjatut paikalliset tarkennukset. Lisäksi valiokunta esittää 
hyväksyttäväksi kokouksessa esitetyt muut muutokset, jotka koskevat 
oppimisen tuen uudistukseen liittyviä opetussuunnitelmamerkintöjä lukuun 
7 ja 8, joustavan perusopetuksen järjestämistä koskevia tarkennuksia 
lukuun 5.4.2 sekä S2-opetussuunnitelman muutoksia lukuun 10. 

 
 
Jakelu 
Oheismateriaali 

OPS muutokset lv. 25-26 
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Pudasjärven peruskoulun keskustan alueen toimipisteiden tarkastelun tilanne 
  
HYVINVOI 24.09.2026 § 46   
944/12.00.02/2026   
 
 
Valmistelija Hyvinvointijohtaja Sanna Honkonen  

 
 Pudasjärven esi- ja perusopetusikäisten lasten määrä on laskenut 

edellisten viiden vuoden aikana reilulla 150 oppilaalla ja tulee 
laskemaan tiedossa olevan syntyvyyden perusteella vielä lisää 
seuraavien viiden vuoden aikana noin 240 oppilaalla. Syksyllä 2021 
esi- ja perusopetuksessa on ollut yhteensä 916 oppilasta ja tiedossa 
olevan syntyvyyden perusteella oppilaita syksyllä 2031 olisi 518. 
Oppilasmäärien laskiessa näin paljon on ollut syytä tarkastella 
opetuksen järjestämistä niin perusopetuslain toteutumisen kuin 
oppilasmäärien ja resurssien sopeuttamisenkin näkökulmasta.  

 
 Pudasjärven kaupungilla on meneillään Talouden sopeuttamisohjelma. 

Kaupunginvaltuusto on talousarvion 2025 talouden 
sopeuttamisohjelman v. 2025-2028 yhteidessä päättänyt, että 
perusopetusta järjestellään uudelleen. Toimenpidettä ja aikataulua on 
täsmennetty vuoden 2026 talousarvion yhteydessä tehdyssä 
sopeuttamisohjelman päivityksessä. Kustannuksia pyritään 
alentamaan tehostamalla toimintaa nykyisissä koulun toimipisteissä 
vuonna 2026 mm. selvittämällä määräaikaisten opettajien 
vähentämisen mahdollisuus Hirsikampukselta, Lakarin lakkauttamisen 
aikataulu oppilasmäärän lasku huomioiden tai vaihtoehtona Lakarin 
koulun muuttaminen pienten kouluksi ja Hirsikampukselta vapautuvien 
tilojen vuokraaminen koulutuspalveluiden ulkopuolelle. Pudasjärven 
peruskoulun toimipisteiden (ensisijaisesti taajaman) tarkastelu tehdään 
kaupungin taloudellinen tilanne huomioiden keväällä 2027 ja tarvittavat 
muutokset astuisivat voimaan syksystä 2027 alkaen. 

 
 Opetuksen järjestämisellä on merkittävä vaikutus kaupungin talouteen 

ja talousarvion 2027 valmistelu on jo käynnissä. Osaamisen ja 
hyvinvoinnin palvelualueelle koulutuspalveluiden yksikölle on aloitettu 
valtuuston päätöksen mukainen keskustan toimipisteiden selvitys. 
Työn tavoitteena on tuottaa päätöksenteon tueksi selkeä ja läpinäkyvä 
taloudellinen analyysi keskustan toimipisteiden ratkaisujen 
vaikutuksista, tarkastella oppilasmäärien kehitystä ja kapasiteettia, 
arvioida vaikutuksia mm. henkilöstö- ja kiinteistökustannuksiin sekä 
arvioida säästöpotentiaali ja se riittävätkö tarkasteltavat toimenpiteet 
talouden sopeuttamisohjelman tavoitteiden saavuttamiseen. Talouden 
tarkasteluraportin on tarkoitus valmistua siten, että se voidaan 
huomioida jo vuoden 2027 talousarvion laadinnassa. 

 
 Pudasjärven esi- ja perusopetuksen taajaman toimipisteiden 

tarkastelussa ei ole kyse varsinaisesta koulun mahdollisesta 
lakkauttamisesta, vaan yhtenäisen peruskoulun toimipisteen 
mahdollisesta sulkemisesta, jonka vaikutuksia vähentää se, että 
toimipisteet sijaitsevat erittäin lähekkäin. Mikäli kaupunginvaltuusto 
päättäisi hallintosäännön mukaisesti sulkea toimipisteen, on 
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mahdollista että joitakin koulun toimintoja jäisi myös Lakarille ainakin 
siirtymävaiheessa. Mahdollisesti vapautuvien tilojen soveltuvuutta 
kaupungin muuhun palveluntuotantoon selvitetään niin ikään. 

  
 Mahdollisessa Lakarin ja Hirsikampuksen toimipisteiden toiminnan 

yhdistämisessä on kyse opetuksen järjestämiseen tehtävistä 
muutoksista, missä vaikutukset kohdistuvat pääasiassa koulun 
toimintakulttuuriin, oppimisympäristöön, yhteisöllisyyteen sekä 
opetuksen järjestämiseen. Päätös tulee vaikuttamaan lasten ja nuorten 
arkeen, joten päätöksenteon tueksi olisi tärkeää tehdä lapsivaikutusten 
arviointi, jossa tarkastellaan muutoksia joiden oletetaan syntyvän 
päätöksen seurauksena. Vaikutukset voivat olla myönteisiä, kielteisiä 
tai neutraaleja. Päätöksen teon tueksi voidaan myös kerätä esimerkiksi 
oppilaskunnan, huoltajien ja henkilöstön näkemyksiä. 

 
 
 
Yritysvaikutusten arviointi: Ei merkittäviä yritysvaikutuksia. Asia koskee kaupungin oman 

opetustoiminnan talouden tarkastelua eikä sillä tässä vaiheessa ole 
välittömiä vaikutuksia yritysten toimintaan tai toimintaedellytyksiin. 

 
 
Esittelijän esitys 

Hyvinvointivaliokunta käy keskustelun toimipisteiden tarkastelun tilanteesta 
ja ottaa kantaa vaikutusten arvioinnin ja näkemysten keräämisen 
toteutukseen. 
 
Hyvinvointivaliokunta kuuli tilannekatsauksen  keskustan alueen 
toimipisteiden tarkastelusta ja kävi asiasta keskustelun. 
 

Ohjausesitys 
Hyvinvointivaliokunta antaa ohjausesityksen jatkaa vaikutusten arviointia 
yhteistyössä oppilaskunnan, huoltajien, henkilöstön ja nuorisotoimen 
edustajien kanssa sekä laatia asiasta lapsivaikutusten arvioinnin. 

 
 
Jakelu
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Tiedoksi saatettavat asiat 
 
HYVINVOI 24.09.2026 § 47  
 

Hyvinvointivaliokunnan tiedoksi ovat saapuneet seuraavat 
kirjelmät ja päätökset: 

 
 

1. Muutosmääräys / Perusopetuksen opetussuunnitelman 
perusteiden 2014 muuttaminen / OPH 11.9.2026  

2. Tiedote: Lasten allergiatodistukset kouluille ja päiväkodeille / 
Pohde 16.9.2026 

 
 

Lisäksi saatetaan tiedoksi Vuoden 2026 liikuntateko ja 
kulttuuriteko haku 1.-14.10.2026. 

 
 
Hyvinvointijohtajan esitys 

Hyvinvointivaliokunta merkitsee asiat tietoonsa saatetuksi ja 
toteaa, etteivät ne anna aihetta lisätoimenpiteisiin. 

 
Päätös 

Hyvinvointivaliokunta merkitsi asiat tietoonsa saatetuksi ja totesi, 
etteivät ne anna aihetta lisätoimenpiteisiin. 
Oheismateriaali 
Muutosmääräys perusopetuksen opetussuunnitelmien perustei
siin 
Pohde tiedote allergiatodistuksista 
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Muut asiat 
 
  
HYVINVOI 24.09.2026 § 48   
    
 
 

 
Kuljetusoppilaiden huoltajilta on tullut palautetta siitä, ettei yläkoululla ole 
tarjolla välipalaa pitkän koulumatkan kuljetusoppilaille. Asia päätettiin ottaa 
selvitettäväksi. 

 
 

  


