Pudasjarven kaupunki Viranhaltijapaatds

Kaupunginjohtaja 30.09.2025 § 42/2025

4271/01.01.01/2025
Hyvinvointijohtajan avoimen viran hoito 1.10.2025 alkaen

Asianosainen/
Asianosaiset Hely Forsberg-Moilanen

Vuoden 2026 alusta voimaan tulevan organisaatiomuutoksen
my6ta Pudasjarven kaupungin toimialarakenne muuttuu
palvelualueiksi. Osaamisen ja hyvinvoinnin palvelualuetta johtaa
hyvinvointijohtaja. Nimikemuutos tulee voimaan 1.10.2025.

Hyvinvointijohtajan virka on ollut haettavana ja viran taytto etenee
kaupunginhallituksessa ja valtuustossa siten, etta asiasta voidaan
paattaa aikaisintaan 6.10. pidettavassa kaupunginvaltuuston
kokouksessa.

Nykyisessa toimialarakenteessa ollut opetus- ja sivistysjohtajan
virka on ollut vakinaisesti tayttamatta 1.9. alkaen ja tehtavaa on
hoidettu sijaisjarjestelyin 1.8.-30.9. valilla. Virka lakkaa 1.10.2025
alkaen.

Valittavan hyvinvointijohtajan viranhoito alkaa oletettavasti
aikaisintaan marras-joulukuulla. Hyvinvointijohtajan avoimen
viranhoito on perusteltua jarjestaa valiaikaisjarjestelyin tuohon
saakka.

Hyvinvointijohtaja toimii Pudasjarven kaupungin organisaatiossa
osaamisen ja hyvinvoinnin palvelualueen johtavana viranhaltijana
ja on kaupungin johtoryhman jasen. Hyvinvointijohtaja vastaa
palvelualueen toiminnasta ja taloudesta seka johtaa ja kehittaa
toimintaa kaupunginhallituksen ja kaupunginjohtajan
alaisuudessa. Palvelualueensa johtajana han vastaa
palvelualueen strategisesta suunnittelusta ja kehittamisesta
huomioiden kaupunkistrategia, talousarvio ja muut valtuuston ja
hallituksen antamat maaraykset.

Osaamisen ja hyvinvoinnin palvelualueella toimivat 1.1.2026
alkaen muun muassa Pudasjarven kaupungin esi- ja
perusopetus, lukiokoulutus, varhaiskasvatus, vapaa-aika, liikunta-
, kulttuuri-, nuoriso- ja kansalaisopiston palvelut. Myds kaupungin
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen, jarjestdyhteistyon ja
vaikuttamistoimielinten toimintaa hoidetaan palvelualueen kautta.

Hyvinvointijohtajan avoimen viran hoitamiseen on antanut
suostumuksensa Pudasjarven yhtenaisen peruskoulun
apulaisrehtori Hely-Forsberg Moilanen, joka on sijaistanut rehtori
Susanne Nymania syksylld hanen sijaistaessaan opetus- ja
sivistysjohtajaa.

Paatos viranhoidon osalta on perusteltua tehda ehdollisena siten,
etta voidaan tarvittaessa sopia my6s avoimen viran hoidon
paattymisesta suunniteltua aiemmin, mikali virkaan valittu
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hyvinvointijohtaja aloittaa viranhoidon ennen marraskuun loppua.
Hallintosaannon 21 §:n mukaan kaupunginjohtaja voi maarata
palvelualuejohtajan sijaisen enintdan kuuden kuukauden ajaksi.

Paatoksentekoprosessi on avattava esim. tehtavan taytdssa:
Mista-mihin asti on ollut julkisessa haussa, kuinka monta hakijaa
oli maaraaikaan mennessa. Mita hakijalta vaadittiin; kelpoisuus ja
patevyys. Kuinka monta haastateltiin ja ketka suorittivat
haastattelun.

Milla perusteella esitetdan henkilda valittavaksi tehtavaan ja keta
esitetaan varalle.

Kaupunginjohtaja paattaa:

1) myontaa Hely Forsberg-Moilaselle virkavapaata Pudasjarven
yhtendisen peruskoulun apulaisrehtorin viran hoitamisesta 1.10.-
30.11.2025;

2) maarata hanet hyvinvointijohtajan avoimen viran hoitajaksi
ajalle 1.10.-30.11.2025 ja

3) todeta, ettd avoimen viran hoito voi paattya aiemminkin, mikali
hyvinvointijohtaja aloittaa virassa ennen marraskuun loppua.
Tasta sovitaan ja tehdaan erillinen paatds tarvittaessa.

Paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa ja toimitettu
asianosaiselle 30.9.2025

Hakijat
Henkildstopalvelut
Kaupunginhallitus

Tomi Timonen
Kaupunginjohtaja

Tama paatos on allekirjoitettu sahkoisesti.



