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4781/01.00.00/2025
Tyosuojelupaallikon nimeadminen
Asianosainen Pekka Pitkanen

Henkildstopaallikdn virka on lakkautettu 1.1.2026 alkaen osana
kaupungin talouden sopeuttamistoimia. Virkaan on kuulunut
tydsuojelupaallikdn tehtava, joten asia on jarjestettava uudelleen.
Muutoksessa kaytanndssa suurin osa HR-tehtavista ja vastuista
siirtyi hallintojohtajalle, mutta tydsuojelupaallikdn tehtdva on
oman toimen ohella osoitettava jonkun muun hoidettavaksi.

Hallintosdannon § 30 Kaupunginjohtajan ja palvelualuejohtajien
tehtavat ja toimivalta -kohdan mukaan kaupunginjohtaja (kohta
10.) nimeaa tyosuojelupaallikdon. Tydsuojelupaallikkd edustaa
tybnantajaa tehtavissa, jotka liittyvat tydsuojelun
asiantuntemuksen hankintaan seka yhteistydhon tydntekijdiden ja
tydsuojeluviranomaisten kanssa seka paattaa tarpeelliset
toimenpiteet tydnantajan ja tydntekijéiden valisen yhteistoiminnan
jarjestamiseksi ja yllapitamiseksi tydpaikalla seka paattaa
tydsuojelua koskevan yhteistoiminnan kehittamisen toimenpiteet.

Tyobpaikalla, jossa tydskentelee vahintdan 20 tydntekijaa, tulee
olla tydnantajan ja tyontekijéiden yhteistydelimena
tydsuojelutoimikunta tai yhteisesti sovittu muu
yhteistoimintajarjestelma. Henkilostotoimikunta toimii yhteisesti
sovittuna tydnantajan ja henkildston valisena tydsuojelu- ja
yhteisty6foorumina. Kaupunginhallitus nimeaa
henkildstétoimikunnan 4-vuotistoimikaudeksi.
Henkildstétoimikunnan vastuuviranhaltija on hallintojohtaja.
Henkilostotoimikuntaan kuuluvat lisaksi tydsuojeluvaltuutetut,
tydsuojelupaallikkd, kaupunginhallituksen edustaja seka
palkansaajajarjestdjen edustajat. Henkildstétoimikunnan
puheenjohtajana toimii kaupunginjohtaja. Henkilostétoimikunta
voi lisaksi kutsua kuultavakseen muita viranhaltijoita tai
asiantuntijoita.

Tyo6suojelun tavoitteena on taata turvalliset ja terveelliset tydolot
ja tukea tyontekijdiden tyokykya. Tydsuojelu on yhteisty6ta ja
koskee kaikkia tydpaikalla tydskentelevia. Jokaisen on tunnettava
oman tyonsa ja tydymparistonsa vaarat ja tiedettava, miten niilta
suojaudutaan. Jokainen on velvollinen noudattamaan tydpaikalla
laadittuja turvallisuusohjeita, ottamaan huomioon vaaratekijat ja
ilmoittamaan tydymparistdssaan havaitsemistaan puutteista
esimiehelleen tai tydsuojeluvaltuutetulle. Ensi sijaisesti
turvallisuusilmoitus tulee tehda sahkoisella lomakkeella.

Pudasjarven kaupungin organisaatiossa tyosuojelun
yhteistoimintaorganisaatiossa toimii tydsuojelupaallikko,
tyontekijoiden ja toimihenkildiden tydsuojeluvaltuutettu seka heilla
2 varavaltuutettua. Tydsuojeluorganisaation kokoonpano on
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syksylla 2025 pidetyn tydsuojeluvaalin jalkeen vahvistettu
kaupunginhallituksessa toimikaudelle 1.1.2026-31.12.2029.

Kiinnostuksensa tydsuojelupaallikon tehtavan hoitamiseen oman
toimensa ohella on ilmaissut yhdyskuntatekniikan paallikkd Pekka
Pitkanen. Koska ainakaan alkuun ei nimeta varahenkiloa,
tydsuojelupaallikdn varahenkildéna hanen estyneena ollessa toimii
kaupunginjohtaja.

Tyo6suojelupaallikdn tehtavan hoitamisen arvioidaan vievan
tydaikaa noin 0-3 tyopaivaa/kk. Henkilon tulee osallistua
tydsuojeluun liittyviin koulutuksiin, jotka tydnantaja katsoo
tarpeellisiksi, jolloin aikaa voi alkuun menna enemmankin.
Tyo6suojelupdallikdn tehtdvan hoitamisesta johtuva tehtéavan
vaativuuden lisdantyminen on arvioitu huomioitavaksi palkassa
edelld kuvatun tydmaaraarvion mukaisesti. Tehtavan
hoitamisesta maksetaan kiinted 350 €/kk korvaus

Tyo6suojelupaallikdksi nimetaan 1.2.2026 alkaen Pekka Pitkdnen
ja hanelle maksetaan 350 € kuukausittainen korvaus.

Paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa ja toimitettu
asianosaiselle 16.1.2026

Pekka Pitkanen

Henkildstotoimikunta ja tydsuojeluvaltuutetut
Henkilostopalvelut
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Tomi Timonen
Kaupunginjohtaja

Tama paatds on allekirjoitettu sahkdisesti.



