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Koulunkdynninohjaajan ty6suhteen vakinaistaminen / Ahokumpu

Asianosainen/
Asianosaiset Antti Ahokumpu

Peruste Antti Ahokumpu on toiminut koulunkdynninohjaajana
maaraaikaisessa tydsuhteessa useampana lukuvuonna
perakkain. Tyésuhde on perustunut todettuun ja
pysyvaisluonteiseen koulunkaynnin ohjauksen tarpeeseen.

Tehtavat ovat jatkumassa olennaisilta osin saman siséaltdisena.
Maaraaikaisuuksien aikana Antti on hoitanut tehtavansa
asianmukaisesti ja osoittanut tehtavassa edellytettya osaamista ja
soveltuvuutta. Vakinaistaminen on tydnantajan nakokulmasta
tarkoituksenmukaista ja perusteltua toiminnan jatkuvuuden ja
palvelujen laadun turvaamiseksi.

Pudasjarven kaupungin hallintosaannén 47 § mukaan
palvelualuejohtajat valitsevat toistaiseksi voimassa olevan
henkildston palveluyksikkda johtavan esityksesta.
Koulunkaynninohjaajan tehtavaan on kaupunginjohtaja myontanyt
tayttéluvan.

Tydsuhteessa noudatetaan Kunta- ja hyvinvointialan yleista virka-
ja tydehtosopimusta (KVTES). Palkka maaraytyy Pudasjarven
kaupungin tasopalkkajarjestelman mukaan.
Koulunkaynninohjaajan vakinainen tydsuhde sisaltda koulun
loma-aikojen (opetukseton aika) keskeytykset tarvittaessa,
esimerkiksi kesdajan lomautuksen. Keskeytykset vahvistetaan
lukuvuosittain.

Paatos Paatan ottaa Antti Ahokummun toistaiseksi voimassa olevaan
koulunkaynninohjaajan tydsuhteeseen 31.5.2026 alkaen.

Nahtavillaolo Paatds on julkaistu yleisessa tietoverkossa ja toimitettu
asianosaiselle 30.4.2026.

Tiedoksi asianosainen
koulutoimi

Viranhaltijan
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